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المؤشر الإنتاجي لأعمال الخرسانات المصبوبة بالمكان في السودان 

** بسام عبد الكريم. د.أ*        إبراهيم محمد أحمد. د
 
 

هلخص 
ىذه الكرقة تحتكم عمى نتائج عف المؤشر الإنتاجي الكسيط لمعامؿ السكداني في أعماؿ صب الخرسانات كتأثير  

يجاد المتكسط المرجح لإتناجية الشركات كىك مؤشر ىاـ يساعد في تحديد عدد العماؿ  التكنمكجيا كالتقنيات عمى الإنتاجية كا 
لممشركع كالزمف المطمكب لمتنفيذ ككذلؾ تحديد الربح كالخسارة في أعماؿ الخرسانة في المشركعات ، كذلؾ تناقش الإنتاجية 

. كالعماؿ عمى الإنتاجية (المعدات كالآليات)لإيجاد تأثير زيادة عامؿ كاحد عمى الإنتاجية كتحديد حساسية رأس الماؿ 
 

Abstract 
 This paper is oriented to the results of Productivity of Laborers in concrete 

construction companies in the Sudan. Also the effect of equipment and plants based on the 

average productivity of the construction companies. The factor is very important to specify the 

number of workers, time required for construction as well as the profit and loss. Lastly the 

effects of increase of the number of workers on the productivity and to specify the sensitivity of 

equipment, plants, and workers on the productivity. 

Key words – Productivity – profit and loss. 
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تمتمئ أدبيات العمكـ الإقتصادية كاليندسية كبشكؿ خاص العمكـ التطبيقية في مجمميا بأفكار 
كمفاىيـ كتعاريؼ عديدة عف الإنتاج ، كيرجع إىتماـ العمكـ بالإنتاج إلى أنو ىك دائمان اليدؼ النيائي 

ففي الفكر الإقتصادم نجد أف الإنتاج ىك المخرج النيائي في شكؿ سمعة أك خدمة . مف تنفيذ أم عمؿ
(. 5)جاىزة للإستيلاؾ المباشر أك أف يككف ىذا المخرج النيائي مدخلان لإنتاج منتج آخر 

 كمتكسط Productionيتركز الإىتماـ في ىذه الدراسة بصفة رئيسة عمى دراسة الإنتاج 
خاصة في قطاع بناء  السكداني في قطاع التشييد كبصفة  لمعامؿAverage Productivityالإنتاجية 

لعكامؿ الإنتاج الرئيسية  (Marginal Productivity)اليياكؿ الخرسانية ككذلؾ قياس الإنتاجية الحدية 
 Cobb Douglasكما ىي معرفة في الفكر الإقتصادم كبصفة خاصة في دالة إنتاج ككب دكجلاس 

Production Function [3]  كلأغراض ىذه الدراسة تـ أخذ رأس الماؿ الذم يعبر عف التقانات
كالتكنمكجيا المستخدمة بالإضافة إلى العماؿ كعكامؿ إنتاج في قطاع التشييد كذلؾ لأىمية قطاع التشييد 

 .في إجمالي الناتج المحمي
  منهج الدراسة2.1

أتبع المنيج الكصفي التحميمي كجمعت البيانات الأكلية مف شركات المقاكلات التي تعمؿ في 
. مجاؿ التشييد عف طريؽ الإستبياف

 : مجتمع الدراسة2.1

. (في الخرسانات)يتألؼ مجتمع الدراسة مف شركات المقاكلات التي تعمؿ في مجاؿ التشييد 
: تـ إختيار كلاية الخرطكـ للأسباب الآتية .1
. تتمتع كلاية الخرطكـ بأكبر كتمة سكانية مف بيف كلايات السكداف .2
 .تتمتع كلاية الخرطكـ بثقؿ سياسي كبير .3

بثقؿ إقتصادم كبير حيث تتمركز معظـ الإستثمارات الكطنية الكبيرة  [1]تتمتع كلاية الخرطكـ  .4
 الكدائع المصرفية في كذلؾ تمركز أكثر مف ثمثي, في الإنشاءات في كلاية الخرطكـ 

كلاية الخرطكـ ، كعميو فإف المؤشرات المستخمصة مف بيانات ىذه الدراسة تمثؿ السكداف في 
 True كىي بذلؾ تمثؿ تقديرات حقيقية Population Parametersمعاملات مجتمع 

Estimates تقاس عمييا أية تقديرات عينية Sample Surveys لدراسة مشابية أخرل في 
 .المستقبؿ
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 : وحدة قياس عناصر المجتمع3.1

في ىذه الدراسة يكجد عدد كبير مف الشركات في كلاية الخرطكـ تعمؿ في مجاؿ أعماؿ 
التشييد كلإختيار الشركة المعينة كفي ما يعرؼ بكحدة قياس عناصر المجتمع كضعنا الشركط 

: التالية
. ـ1925شيادة التسجيؿ لدل مسجؿ الشركات حسب قانكف الشركات لعاـ  .أ 
 .أف تككف الشركة منضمة لإتحاد المقاكليف .ب 

 .أف تككف الشركة اليندسية عاممة خلاؿ السنكات الخمس الأخيرة مف تاريخ الدراسة .ج 

 .تقكـ بدفع الضرائب كالإلتزامات المالية الأخرل عمييا لكزارة المالية بإنتظاـ .د 

 Formal المنظمة قانكنان فقط العاممة في القطاع المنظـ إف ىذا التعريؼ يدخؿ الشركات

Sectorكىذه تشكؿ مجتمع الدراسة  .
يكرد قائمة بأسماء ىذه الشركات التي تعمؿ في بناء اليياكؿ الخرسانية  (1)الجدكؿ رقـ 

. لممنشآت كىي إحدل كعشركف شركة
تـ تعميـ إستمارة حصر بغرض جمع البيانات الإحصائية ليذه الشركات كىي تحتكم عمى 

سؤالان أرفؽ معيا دليؿ مؿء الإستمارة ، ثـ تـ جمع كؿ البيانات في جداكؿ كحممت لمكصكؿ إلى  (23)
. نتائج كمقارنتيا بيدؼ قياس إنتاجية العامؿ السكداني في أعماؿ الخرسانة

 
 
 
 
 
 
 
 

 الشركات العاهلة في قطاع الإنشاءات الخرسانية في ولاية الخرطوم (1)جدول رقن 
نوع المبنى المأخوذ منه البيانات نوع الشركة إسم الشركة م 
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منشآت عامة سكنية عامة النصر   1
منشآت عامة عامة  (ب)شكاىؽ  2
سكني خاصة مماصـ  3
تجارم خاصة عبد الله حسف الطاىر  4
سكني خاص خاصة ريشكك  5
سكني خاص خاصة فتح الرحمف اليندسية  6
منشأة عامة عامة داف فكديك  7
منشأة عامة عامة  (أ)شكاىؽ  8
منشأة عامة خاصة  (ب)شركة إنجاز  9

منشأة عامة خاصة شطاية   10
منشأة عامة خاصة  (أ)شركة إنجاز  11
منشأة عامة خاصة شركة دم سي اليندسية  12
منشأة عامة خاصة شركة فلاتكك العالمية  13
منشأة عامة خاصة أعماؿ عمي دنقلا  14
سكني خاص خاصة بادية اليندسية  15
إستثمارم تجارم عامة شركة قصر المؤلؤ  16
سكني خاص خاصة شركة المشرؼ لمتجارة كالتشييد  17
منشأة عامة خاصة شركة البنياف المحدكدة  18
سكني خاص خاصة شركة الفداء لممقاكلات اليندسية  19
إستثمارم تجارم خاصة شركة رمسيس اليندسية  20
سكني خاص خاصة شركة عز المدينة لممقاكلات  21
إتحاد المقاكليف السكداني : المصدر

  
يبيف الشركات العاممة في قطاع الإنشاءات الخرسانية في كلاية الخرطكـ كىي   (1)الجدكؿ 

مصنفة حسب شكؿ ممكيتيا شركات عامة أك خاصة كحسب نكع المبنى الذم تـ أخذ البيانات عنو كمف 
الشركات العامة حصرت )الجدكؿ يتبيف لنا أف ىناؾ خمس شركات عامة كستة عشر شركة خاصة 

أما نكع المبنى فيك مصنؼ حسب ككنو يتبع  (% 76.2كالشركات الخاصة بنسبة % 23.8بنسبة 
. لمقطاع العاـ أك الخاص كالمبنى الخاص مصنؼ عمى حسب ككنو مبنى سكني أك تجارم إستثمارم
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% 47.6كالمنشآت التجارية الإستثمارية تمثؿ نسبة % 52.4كعميو فإف المنشآت العامة تمثؿ نسبة 
كالمنشآت التجارية الإستثمارية % 70كمف نسبة المنشآت الخاصة نجد المنشآت السكنية تمثؿ نسبة 

. مف جممة المنشآت الخاصة% 30كالخاصة تمثؿ نسبة 
كمف ىنا يتضح أف سكؽ المنشآت العامة في مجاؿ حيكم لمتنافس بيف الشركات العامة 

كالخاصة ، كيلاحظ أف ىنالؾ شركة عامة كاحدة فقط تكلت العمؿ في منشأة تجارية إستثمارية خاصة 
أ ، )أم أف سكؽ المنشآت الخاصة مجاؿ مقفكؿ تقريبان لمشركات الخاصة فقط الشركات المشار إلييا 

.  رسى ليا مكقعيف لشركتيف مف الباطف (ب
 

 قياس الإنتاجية .2
 

[ 4]: تتضمف أدبيات قياس الإنتاجية نكعيف رئيسييف مف مقاييس الإنتاجية ىما
.  Average productivityمتكسط الإنتاجية  .أ 

 .Marginal productivityالإنتاجية الحدية  .ب 

 –يرتبط نكع الإنتاجية بنكع عامؿ الإنتاج الذم يراد قياس إنتاجيتو كمنيجية قياس ىذه الإنتاجية 
 كنمكذج يحدد الإنتاج Production Functionبيد أف قياس الإنتاجية يقتضي كجكد دالة إنتاج 

 أك غير خطية Linear لعكامؿ الإنتاج ، ىذا سكاء كانت ىذه التكليفة خطية Combinationكتكليفة 
non –linear كيزخر الفكر الإقتصادم بنماذج مختمفة لدكاؿ الإنتاج تمعب فييا العمالة كرأس الماؿ 

أدكاران رئيسة كعكامؿ الإنتاج ، بيد أف عكامؿ الإنتاج لا تقتصر عمى العمالة كرأس الماؿ فقط بؿ ىناؾ 
. مدخلات إنتاج أخرل كسيطة تمعب دكران ميمان في العممية الإنتاجية

 
 قياس الإنتاجية في الشركات السودانية .3

 

ركزنا ىنا عمى قياس عاممي العمالة كرأس الماؿ في دالة الإنتاج المعتمدة في ىذه الدراسة 
الخاصة بإنتاج الأمتار المكعبة مف الخرسانة لسيكلة قياس ىذيف العامميف كلكجكد دالة إنتاج مشيكرة 
كىي دالة ككب دكجلاس كىي تجمع بيف ىذيف العامميف كتستخدـ لقياس الإنتاجية الحدية لكؿ عامؿ 
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مف عاممي الإنتاج في ىذه الدالة كسكؼ يتـ قياس متكسط إنتاجية العامؿ السكداني في الخرسانات ثـ 
. قياس الإنتاجية الحدية لكؿ مف العمالة كرأس الماؿ

 
P = f (L) _ (Production is a function of Labour)                                       (1) 

P=   الإنتاج  ,   L = العمالة, f = رمز الدالة 
 

P = L (APL)                                                                                        (2) 

APL (Average Productivity of Labour)   إنتاجيه العاهل في كل الفترةط هتوس

 

(APL) = 
L

P
                                                                                         (3) 

 

(APLd) = 
TL

P


 (4)                                                هتوسط إنتاجيت العاهل في اليوم 

 

(APLd)i = 
TiLi

Pi


i الشركت الإنتاج في                                                         (5)  

بحساب المعادلة أعلاه لكؿ شركة نحصؿ عمى متكسط إنتاجية العامؿ لكؿ شركة مف شركات 
(. 2)الدراسة جدكؿ 

ىناؾ فكارؽ كبيرة بيف معدلات الإنتاجية لمعامؿ الكاحد في اليكـ ليذه الشركات ، لا يعزم 
لرأس الماؿ لأف رأس الماؿ لا يدخؿ كمحدد للإنتاج في ىذه الدالة بالتالي لا يدخؿ كمحدد للإنتاجية ، 

. قد يككف السبب زيادة عدد أياـ التنفيذ أك زيادة عدد العماؿ
أىمية متكسط إنتاجية العامؿ مف المؤشرات الأكثر إستخدامان في الدراسات المشابية لأنو سيؿ 

كمما كثر عدد العماؿ تزيد . الحساب كالفيـ كيشير إلى مكاطف الخمؿ في قمة الإنتاجية إف كجدت
 Law)الإنتاجية إلى نقطة الأمثمية بعدىا إذا زاد العدد يبدأ الإنتاج في التناقص لقانكف تناقص الغمة 

of diminishing returns) 
كيمكف حساب متكسط إنتاجية العامؿ لكؿ ىذه الشركات حتى نخمص إلى مؤشر كاحد يعطي 
متكسط إنتاجية العامؿ في قطاع الإنشاءات الخرسانية في الخرطكـ كذلؾ بإستخداـ المتكسط المرجح 
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لمعدلات متكسط إنتاجية العامؿ في كؿ الشركات كيحسب المتكسط المرجح لمتكسط إنتاجية العامؿ 
 :بالصيغة
 

WALP = 



fi

iALPDfi )(
                                                                        (6)  

WALP = (Weighted Average Labour Productivity) 

(WALP) = الوتوسط الورجح لوتوسطاث إنتاجيت العاهل 

 
في الشركة  / fi = ( قيمة المعدات–التقانة )رأس الماؿ المتسخدـ في بناء اليياكؿ الخرسانية 

.  iرقـ 
 لأف الإنتاج بصكرة عامة (Weighting Factor)كىنا يدخؿ رأس الماؿ كعنصر ترجيح 

يعتمد أيضان عمى التقانات كالتكنكلكجيا المعبر عنيا برأس الماؿ كبإستخداـ المعادلة تحصمنا عمى 
. اليكـ/  3 م 0.45المتكسط المرجح لمتكسطات إنتاجية العامؿ في شركات الإنشاءات الخرسانية كىك 

إف ىذا المؤشر يمعب دكر المؤشر المرجح لمشركات كيمعب دكر الأمثمية في منحنى الإنتاج الذم يمكف 
. رسمو مف ىذه المعادلة كىك المتكسط الأدنى الذم يجب عمى العامؿ إنتاجو في اليكـ

 
 متوسط إنتاجية العامل في شركات الإنشاءات الخرسانية في ولاية الخرطوم (2)جدول رقم 

م  
( 2)إسم الشركة ( 1)

متوسط إنتاجية العامل 
 ( خرسانة3م)في اليوم 
(3 )

قيمة رأس المال 
مقابل العامل الواحد 

خلال كل مدة 
 (دينار)الإنتاج ألف 

(4 )

قيمة رأس المال 
مقابل العامل 

الواحد في اليوم 
 (دينار)الواحد 
(5 )

 4.165 195.745 0.76النصر   1
 21.111 633.333 0.48 (ب)شكاىؽ  2
 25.000 500.000 0.76مماصـ  3
 3.917 117500 0.39عبد الله حسف الطاىر  4
 12.353 420.000 0.26ريشكك  5
 3.667 110.000 0.37فتح الرحمف اليندسية  6
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 20.370 550.000 1.65داف فكديك  7
 24.575 565.217 0.28 (أ)شكاىؽ  8
 1.932 133.333 0.11 (ب)شركة إنجاز  9

 17.751 461.1538 0.24شطاية  10
 66.667 1.000.000 0.24 (أ)شركة إنجاز  11
 14.403 388.889 0.41 اليندسية (D.C)سي .شركة د 12
 4.861 291.667 0.92فلاتكك العالمية  13
 1.250 75.000 0.33أعماؿ عمي دنقلا  14
 3.469 128.378 0.16 بادية اليندسية 15
 27.778 166.667 1.29شركة قصر المؤلؤ  16
 4.756 137.931 0.29حسف المشرؼ لمتجارة كالتشييد  17
 9.512 827.587 0.49شركة البنياف المحدكدة  18
 19.568 103.713 0.23شركة النداء المحدكدة  19
 4.524 67.867 0.15شركة رمسيس اليندسية  20
 92.593 333.333 0.31شركة عز المدينة لممقاكلات  21

دراسة ميدانية قاـ بيا الباحث : المصدر
  فقط خمس شركات فكؽ المتكسط (2)يظير في الجدكؿ .
  (. 3)الجدكؿ يكضح متكسط إنتاجية كؿ شركة عمى حده في العمكد
  تجاه كؿ العماؿ (التقانة)العمكد الرابع رأس الماؿ كيقصد بو قيمة المعدات في المشركع .
  في المشركع  (قيمة المعدات)العمكد الخامس التقانة المخصصة لكؿ عاـ بمعنى أف رأس الماؿ

. (التقانة التي يستخدميا العماؿ)قسمت عمى عدد العماؿ في المشركع 
  إستخداـ تقانة الإدارة الجيدة / عدد العماؿ بسيط )أف الشركات التي حققت معدلات عالية سببيا

. (لممشركع
  (.3) الجدكؿ رقـ –قارنا إنتاجية العامؿ في السكداف مع إنتاجية العماؿ في دكؿ العالـ 
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إنتاجية العامل في السودان وبعض الدول  (3)جدول رقن 
ممحوظات معدل الإنتاجية وحدة قياس الإنتاجية السنة الدولة 

يكـ عمؿ لعامؿ  / 3ـ 2003السكداف 
كاحد 

0.45 
معدؿ الإنتاجية متكسط مرجح لمتكسطات 

إنتناجية العامؿ لعدد مف الشركات 
بريطانيا 

(6 )
 7.8ساعات عمؿ  / 3ـ 1999

10.9 
 الإنجميزية  Farnboroughشركة 
 الإنجميزية  Birminghamشركة 

فرنسا 
(6 )

 5.8ساعات عمؿ  / 3ـ 1999
10.6 

 الفرنسية Cannesشركة 
 الفرنسية Quinsonشركة 

سنغافكرة 
(7) 

ساعات عمؿ  / 2ـ 1992

0.99 
1.05 
0.25 
0.17 
0.37 
0.33 

 Slab كحدة 200في مباني سكنية أكثر مف 

 كحدة أبياـ 200في مباني سكنية أكثر مف 
كسقؼ حديد 

 Flat slabفي مباني سكنية ، بيـ ، 

basement 
 Flat slab كبيـ dir-2في مباني سكنية بػ

basement 
.  كبيـdir-2مباني تجارية بػ

مصر 
(2 )

يكـ عمؿ لعامؿ   / 3ـ 1994
كاحد 

1.5 
 

السكيد 
(8 )

 0.40ساعة عمؿ  / 3ـ 1990
0.45 

 

. حسب الأرقاـ المكضحة قريف كؿ بمد: المصادر
 

تدني إنتاجية العامؿ السكداني مقارنة بكؿ مف العامؿ في فرنسا  (3)يلاحظ في ىذا الجدكؿ 
: كبريطانيا كسنغافكرة كمصر ، كيعزل أسباب تدني الإنتاجية في السكداف إلى مؤشرات عديدة منيا

 بدائية التقانة المستخدمة في التشييد كحداثة دخكؿ التقانة المتقدمة .
  قمة تدريب العماؿ عمى التقانات الحديثة كسكء التنظيـ كالإدارة في بعض الشركات كقمة

الإشراؼ عمى المشاريع كالتحفيز كيضاؼ إلى ذلؾ أف الظركؼ المناخية كحرارة الطقس في 
السكداف تقمؿ مف إنتاجية العامؿ كعدـ معرفة العامميف بثقافة العمؿ في قطاع التشييد بالإضافة 

 .إلى تدني الأجكر
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 قياس الإنتاجية الحدية .4
 

يتـ حساب معدؿ الإنتاجية الحدية لمعامؿ الكاحد بمنطؽ أجره مف دالة إنتاج ككب دكجلاس 
بأخذ المشتقة الأكلى للإنتاج عمى عنصر العمالة حيث أف المتغيرات كالمعممات كما ىي مكضحة 

.  ىي الإنتاج مقسكـ عمى العمالة(L) عمى (P)أعلاه فإف المشتقة الأكلى 
(: 3)بإستخداـ دالة ككب دكجلاس 

 
 P = 



LKA                                                                                         (7) 

  أفحيث
   P   = الإنتاج

  A هعلوت =  Parameterتقديرها يراد  

  Kرأس الماؿ = 

 Lالعمالة = 

معالـ يراد تقديرىا =  , 

 :المعادلة يمكف أف تصاغ في علاقة خطية في القيـ المكغرثمية لكؿ مف الإنتاج كرأس الماؿ
 

LnP = LnA +  LnK +  LnL                                                               (8) 

 
 المكغاريثـ الطبيعي كعميو فأف تقديرات الأسس يجب أف تمثؿ مساىمة كؿ مف رأس  =Lnحيث أف 

 Marginal rate of Laborالماؿ كالعمالة في الإنتاج ، معدؿ الإنتاجية الحدية لمعمالة 

Productivity (MRLP) 
1




 

 LKA
L

P
 

 = LAK
L


 

 = 
L

P
 

W معدؿ الأجكر يساكم معدؿ الإنتاجية   .
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W = MRLPمعدؿ الأجكر يساكم معدؿ الإنتاجية الحدية  .

L

P
W

)(
                                                                        (9) 

P

LW
 ( مساىمة العمالة في الإنتاج) 

 ىك الإنتاج ، فإف ((Pىك جممة الأجكر ك  (WL)لأف 
P

LW
 يمثؿ مساىمة العمالة في 

. الإنتاج
معدؿ الإنتاجية الحدية لمعمالة بمنطكؽ الأجكر ، أم أف ىذا المعدؿ يعطي تكمفة إنتاج المتر 

. المكعب الكاحد في اليكـ بحساب أجر العامؿ في اليكـ
 

ختبار الفروض .5  تقدير الدالة وا 
 

إف تقدير معادلة ككب دكجلاس الخطية يتبعو إختبار لمفركض ، تعطي معمكمات عف مدل 
يفسراف التغيير في  (العمالة كرأس الماؿ )دقة تكصيؼ الدالة ، أم إذا كاف المتغيراف المستغلاف 

: الإنتاج كعميو فإف الفركض ىي
( Null hypothesis)فرض العدـ  .أ   ,.: AHo 
 (Alternative)الفرض البديؿ  .ب     ,   , : AHi 

فرض العدـ يقكؿ أف المعالـ المقدرة يساكم كؿ منيا صفران ، أم أف المتغيرات المستقمة لا 
تمثؿ متغيرات مفسرة لمتغيير في الإنتاج ، أما الفرض البديؿ يقكؿ أف ىذه المعالـ لا يساكم أيان منيا 

: الصفر كعند تقدير المعادلة تـ الحصكؿ عمى النتائج التالية
 

 LnQ= 0.971 + 1.064 L nL + L n K 

(0.980)      (4.081)        (3.301) 

                    F= 15.925 %9.632 R  
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 عند إدخاليا لمحاسكب كمعالجتيا بالبرنامج (8)بيف القكسيف مف كاقع بيانات الجدكؿ  (t)قيـ الإحصاءة 
(spss) .

 ثـ حدكد الثقة لممعالـ  ,,A 
 1.098 < A < 3.039 تفسر الفركقات بيف الشركات كحيث أف المعممة تقع بيف قيمة سالبة كمكجبة 

فإنيا تشير إلى التفاكت الكبير في إنتاجية الشركات في ىذه الدراسة ، الأمر الذم ينبغي الإنتباه إليو في 
. عممية الإنتاج في كؿ قطاع

611.1516.0    حساسية الإنتاج لمعمالة 
928.0206.0 حساسية الإنتاج لرأس الماؿ  .

قمنا بعمؿ مصفكفات الإرتباط بيف كؿ مف رأس الماؿ ، العماؿ ، كالإنتاج لتأكيد بعض المعمكمات التي 
. تكصمنا إلييا

( 1) مصفوفة الإرتباط رقم (4)جدول رقم 

 
مما يعني قمة  (%95)إف ىذا الإرتباط بيف العمالة كرأس الماؿ ليس معنكيان عند درجة الثقة  

 كىي المعرفة المطمكبة لتشغيؿ ىذه المعدات (Technical know – how)المعرفة التقنية لمعماؿ 
. بكفاءة في الزماف كالمكاف

كىذا لا يعني أف العماؿ لا يعرفكف تشغيؿ الآليات كالمعدات بدليؿ أف معدؿ الإرتباط يساكم 
. صفران ، فالكفاءة تتطمب أقصى إستغلاؿ في الزماف كالمكاف المحدديف

كلمعرفة حقيقة الإرتباط بيف رأس الماؿ كالعمالة فقط مع تثبيت الإنتاج تـ حساب مصفكفة 
 :كتـ الحصكؿ عمى المصفكفة التالية (التقانة)الإرتباط بيف العمالة كرأس الماؿ فقط 

 
 

الإنتاج العمالة رأس الماؿ الإرتباط 
 0.55 0.137 1رأس الماؿ 

 0.648 1 0.137العمالة 

 1 0.656 0.55الإنتاج 
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  بين رأس المال والعمالة(2) مصفوفة الإرتباط رقم (5)جدول رقم 

رأس الوال العوالة  

 0.137-  1العوالة 

 1 0.137-رأس الوال 

 
الجدكؿ أعلاه يبيف عكسية العلاقة بيف حجـ العمالة كحجـ رأس الماؿ فإذا زاد أحدىما ينقص 
الآخر كىذا لا يعني أف زيادة أحدىما تتسبب في نقصاف الآخرل بؿ أف زيادة أحدىما تقتضي نقصاف 

الآخر فالنقطة المثمى لمتكازف ىي نقطة الأمثمية التي يككف فييا الإرتباط بيف المتغيريف مكجبان كمعنكيان ، 
كلمزيد مف التفصيؿ في سير غكر الإرتباط بيف المتغيرات في صناعة التشييد تـ حساب مصفكفة 

: الإرتباط التالية
  بين رأس المال والعمال المهرة والعمال الغير مهرة والأجور(3)مصفوفة الإرتباط رقم  (6)جدول رقم 

الأجور العمال غير المهرة العمال المهرة رأس المال  
 0.239- 0.237- 0.086 1رأس الماؿ 

 0.374- 0.2459- 1 0.086العماؿ الميرة 

 0.421- 1 0.259- 0.237-العماؿ غير الميرة 

 1 0.421- 0.374- 0.239-الأجكر 

  بناء عمي البيانات الكاردة حسب البنكد المكضحة  (7)فالجدكؿ  (3)تـ حساب مصفكفة الإرتباط
 .في الجدكؿ

  تبيف إف الإرباط السالب بيف رأس الماؿ كالعمالة في  (3)الجدير بالذكر إف مصفكفة الإرتباط رقـ
فإذا زاد أم متغير مف المتغيرات . تكقعنا ىك الإرتباط السالب بيف الأجكر ككؿ المتغيرات الأخرم

فإف الإجكر ستنخفض كىذا ينطبؽ  (رأس الماؿ أك العماؿ الميرة أك العماؿ غير الميرة  )الأخرم 
تمامان عمي عنصر العمالة، أما فيما يتعمؽ بالإرتباط السالب بيف الأجكر كرأس الماؿ فيمكف تفسير 

 (يقؿ الطمب عمي العماؿ بكجكد التقانة  )ذلؾ بإف زيادة رأس الماؿ تؤدم إلي إستخداـ أقؿ لمعماؿ 
مما يؤدم ذلؾ إلي إف يعرض العامؿ خبرتو كقكتو بسعر أقؿ في سكؽ العمؿ حتي يتحصؿ عمي 

 laubor Intensive and Capital)الإستخداـ الأمر الذم يؤدم الي إنخفاض معدؿ الأجكر 

Intensive.) 
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  ىذه النتائج تدعك إلي رسـ سياسة إقتصادية اليدؼ منيا ديناميكية ىذا القطاع بسبب تسييؿ شركط
لحساب الخسائر كالفكائد  (10)نمكه ليسيـ في دفع مسار الإقتصاد القكمي كيمكف تطبيؽ المعادلة 

الناجمة عف إنحراؼ متكسط إنتاجية العامؿ في أم شركة مف الشركات في ىذه الدراسة عف 
 .المتكسط المرجح لمتكسطات إنتاجية العامؿ

 

tiLi

Pi
IALP


)(                                                                                 (10) 

TiIALP

Pi
Li




)(
                                                                                (11) 

 
ىذا النمكذج يمكف أم شركة مف الشركات لإستخدامو لتحديد عدد العماؿ لممشركع أك تحديد الزمف 

. كيعتبر نمكذج محكرم
الناجمة عن إنحراف متوسط إنتاجية العامل عن المتوسط  (+)أو الخسائر  (-)الفوائد  (7)جدول رقم 

 المرجح في كلًا من العمالة المستخدمة والزمن المستغل في العممية الإنتاجية

إسم الشركة 
متوسط 
إنتاجية 
العامل 

المتوسط 
المرجح 
لإنتاجية 
العامل 

Li Li li-li 

الخسارة 
أو 

التوفير 
في 

الأجور 

 Ti 

الزمن 
المهدر 
أو 

الموفر 

 28- 98 70 862- 19- 66 47 0.54 0.76النصر 

 5+ 35 40 0.265+ 4+ 26 30 0.54 0.48 (ب)شكاىؽ 

 8- 30 22 0.246- 8- 28 20 0.54 0.75مماصـ 

 6+ 14 20 0.288- 9+ 21 30 0.54 0.39عبد الله حسف الطاىر 

 26+ 22 48 1.08+ 18+ 16 34 540. 0.25رشكك 

 8+ 17 25 0.350+ 10+ 20 30 0.54 0.36فتح الرحمف اليندسية 

 28- 42 14 1.466- 18- 107 26 0.54 1.64دانفكديك 

 15+ 15 30 0.504+ 12+ 11 23 0.54 0.27 (أ)شكاىؽ 
 22+ 16 38 0.495+ 9+ 6 15 0.54 0.24 (ب)شركة إنجاز 

 7+ 23 30 0.420+ 7+ 20 27 0.54 0.41شركة دم سي اليندسية 
 6- 26 20 0.240- 16- 76 60 0.54 0.68فلاتكك العالمية اليندسية 

 6+ 9 15 0.41+ 23+ 37 60 0.54 0.33أعماؿ عمي دنقلا 



                إبراىيـ محمد أحمد. د               المؤشر الإنتاجي لأعماؿ الخرسانات المصبكبة بالمكاف في السكداف

15 

 

 21+ 9 30 0.585+ 26+ 11 37 0.54 0.16بادية اليندسية 
 41- 71 30 3.735- 83- 143 60 0.54 0.29شركة قصر المؤلؤ 

 15+ 15 30 0.762+ 14+ 15 29 0.54 0.28شركة المشرؼ لمتجارة كالتشييد 
 14+ 106 120 1.560+ 15+ 77 87 0.54 0.48شركة البنياف المحدكدة 
 16+ 8 20 0.620+ 31+ 22 53 0.54 0.23شركة النداء لممقاكلات 
 44+ 16 60 9.81+ 109+ 41 150 0.54 0.15شركة رمسيس اليندسية 

 7+ 8 15 0.360+ 16 20 36 0.54 0.31شركة عز المدينة 
دراسة الباحث : المصدر

 

يبيف الخسارة أك الأرباح الناتجة مف المشركع الذم أخذت منو البيانات لكؿ  (7)ىذا الجدكؿ 
تعني  (-)ككذلؾ الزمف الميدر أك المكفر في ىذه المشركعات فعلامة . شركة مف الشركات قيد الدراسة

تعني إف ىناؾ خسارة في العممية الإنتاجية أك ىناؾ زمف  (+)ىناؾ أرباح محققة أك زمف مكفر كعلامة 
كيلاحظ مف الجدكؿ إنو إذا أخذنا إنحراؼ معدؿ إنتاجية العامؿ كأساس عف المعدؿ المرجح . ميدر

لإنتاجية العامؿ في كؿ الشركات نجد إف الشركة التي تحقؽ إنتاجية أقؿ مف المتكسط المرجح تحقؽ 
كلكف تحقيؽ الخسارة يفسر عمي إنو إذا تـ تحقيؽ أرباح أقؿ . خسارة أك تيدر زمنان في العممية الإنتاجية

. مما يقتضيو حجـ العمؿ فإف ذلؾ خسارة أك إف ىذه الخسارة ىي في الحقيقة ربح ضائع أك ميدر
كبناءان عمي ذلؾ فإف الشركة قد تحقؽ أرباحان دفترية حسب المنيجية المحاسبية كلكف إقتصاديان 

كعميو فإف . نجد إف الأرباح المحاسبية أقؿ مف الأرباح الإقتصادية كالفرؽ بينيما ىك ما نسميو خسارة
الخسارة ىنا إما أف تككف خسارة محاسبية أك خسارة إقتصادية بمعني إف الأرباح التي تحققت ىي أقؿ 

فالربح الإقتصادم أعمي مف الربح المحاسبي كيمكف تفسير . مما ينبغي أك مما يقتضيو حجـ العمؿ
. ( Efficiency )الربح الإقتصادم بإنو مؤشر لكفاءة التشغيؿ ككفاءة الإدارة 

 
 
 
 

 الإنتاج وعوامل الإنتاج في الشركات (8)جدول رقم 
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م 
(1 )

عمال ( 2)إسم الشركة 
غير مهرة 

(2 )

عمال مهرة 
(2) 

إجمالي 
 (2)العمال 

إجمالي الإجور 
مميون دينار 

(2 )

رأس المال 
مميون دينار 

(2) 

الإنتاج متر م 
(2 )

 2512.00 9.20 4.61 47.00 7.00 40.00النصر  1

 576.00 19.00 1.92 30.00 4.00 26.00 (ب)شكاىؽ  2

 333.00 10.00 66. 20.00 4.00 16.00مماصـ  3

 236.40 4.70 96. 30.00 7.00 23.00عبد الله حسف الطاىر  4

 418.00 14.30 2.45 34.00 8.00 26.00رشكك  5

 276.00 3.30 1.05 30.00 3.00 27.00فتح الرحمف اليندسية  6

 600.00 14.30 53. 26.00 6.00 20.00داف فكديك  7

 191.00 13.00 97. 23.00 6.00 17.00 (أ)شكاىؽ  8

 300.00 9.20 4.42 69.00 6.00 36.00 (ب)شركة إنجاز  9

 184.00 12.00 1.09 26.00 9.00 17.00شطايا  10

 137.00 15.00 83. 15.00 4.00 11.00 (أ)شركة إنجاز  11

 136.00 10.50 1.62 26.00 6.00 20.00شركة دم سي اليندسية  12

 826.00 17.50 90. 60.00 15.00 45.00فلاتكك اليندسية العالمية  13

 450.00 40.50 1.07 60.00 20.00 40.00أعماؿ عمي دنقلا  14

 182.00 4.75 83. 27.00 9.00 28.00بادية اليندسية  15

 2330.00 10.00 2.70 60.00 20.00 40.00شركة قصر الؤلؤ  16

 250.00 4.00 1.39 29.00 7.00 22.00حسف المشرؼ لمتجارة كالتشييد  17

 5000.00 72.00 13.57 87.00 22.00 65.00شركة البنياف المحدكدة  18

 226.00 5.50 061. 53.00 10.00 43.00شركة النداء لممقاكلات  19

 1350.00 10.18 13.50 80.00 20.00 60.00 شركة رمسيس اليندسية 20

 170.00 12.00 0.81 36.00 6.00 30.00شركة عز المدينة لممقاكلات  21

الوصدر دراست الباحث 

 

أهم النتائج من دراسة دالة كوب دوقلاس وعلاقات الإرتباط بين المتغيرات    .6
 

إف العماؿ كرأس الماؿ متغيراف مفسراف لمتغير في دالة إنتاج الإنشاءات الخرسانية المصبكبة  .أ 
. بالمكاف
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مف التغير في الإنتاج مما يعني إف ىناؾ عكامؿ % 63.9إف العماؿ كرأس الماؿ يفسراف  .ب 
أخرم تؤثر في الإنتاج مما ينبغي البحث عنيا كتحديدىا كقياس تأثير كؿ منيا في الإنتاج كالإدارة 

 .مثلان 

ىنالؾ إرتباط مكجب بيف كؿ مف الإنتاج كرأس الماؿ كالعمالة كما ىك متكقع في العممية  .ج 
 .(أىمية المحافظة عمى العدد المناسب لتنفيذ العمؿ)الإنتاجية 

إذا تـ تثبيت الإنتاج يلاحظ كجكد إرتباط سالب بيف رأس الماؿ كالعمالة كىذا الإرتباط السالب  .د 
 .(أىمية تدريب العماؿ لتحسيف الإنتاجية)مرده إلي حجـ العمالة غير الماىرة 

الإرتباط السالب بيف الأجكر ككؿ مف رأس الماؿ كالعماؿ الميرة كالعماؿ غير الميرة يعكس  .ق 
بالمكاف كبيف سكء  طبيعة العلاقة بيف إستخدامات التقنيات العالية في صناعة الخرسانات المصبكبة

 في سكؽ الإنشاءات الخرسانية المصبكبة أىمية تدريب العماؿ عمى Employmentالإستخداـ 
 .(التقانات

النتائج  .7
 .اليدؼ تطكير تقنيات أساليب تنفيذ اليياكؿ الخرسانية .أ 

الإنتاجية عنصر مف العناصر اليامة لإقتصاديات التشييد ىدفنا لمعرفة إنتاجية شركات   .ب 
 .التشييد السكدانية في أعماؿ تنفيذ اليياكؿ

 :-كصمنا لإسباب تدني الإنتاجية كالتي تقكد لإصلاحيا أك رفعيا، منيا  .ج 

 

 .عدـ الإستفادة القصكم مف التكنكلكجيا المكجكدة .1

 .العمالة غيرالمدربة .2

 .الإدارة غير الجيدة لممشركعات كالشركات .3

 .أخطاء التصميـ كعدـ كجكد التنسيؽ مع المنفذيف .4

 .طكؿ مدة تنفيذ المشركع مقارنة مع حجـ الإنتاج في المشركع .5

 .كثرة العماؿ في المشركع مقارنة مع حجـ الإنتاج في المشركع .6

/ 2 ـ0.45عند حساب متكسط الإنتاجية المرحج لمشركات في كلاية الخرطكـ كجد إنو يعادؿ  .د 
. اليكـ الكاحد لمعامؿ
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تقع أىمية ىذا المتكسط في إنو يساعد عمي معرفة عدد العماؿ المراد تشغيميـ في المشركع  .ق 
 كيساعد الإستشارم في –كزمف تنفيذ المشركع كتسييؿ ميمة المقاكؿ في تحديد الأرباح أك الخسارة 

 .تحديد إمكانية الشركة المختارة في تنفيذ المشركع في المدة المحددة بكاسطة صاحب العمؿ

 

 التوصيات .8
 

تحاد الميندسيف كالجمعية اليندسية إتحاد  عمى كزارة الشئكف اليندسية كالتنمية العمرانية كا 
المقاكليف كضع إستراتيجية قصيرة المدم كمتكسطة المدم لرفع الكفاءة الإنتاجية داخؿ قطاع التشييد 
لزيادة مساىمة القطاع في إجمالي الناتح المحمي كذلؾ بتعديؿ قيمة المتكسط المرجح مف كقت لآخر 
لزاـ قطاعات التنفيذ بو كأف يككف المتكسط المرجح مف  عتماده رسميان مف قبؿ الجيات المعنية كا  كا 

. الأسس التي يتـ إختيار الشركات عمي أساسو لتنفيذ عقكدات الدكلة
 

المـــــراجع  . 9
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