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 والخيرى الطوعي لمعىن التحفيص في الديٍية القيي  أثس

 (والٍصساٌية الإضلاً بين وقازٌة دزاضة)

 أحمد صباح الخير زشق الله ضعيد د. :اعداد  

 بلمية الدعوة الإضلاوية وشازك الأضتاذ

 المطتخمص

ديان شجعت على فعله كل الأ ،نسانيةإورة والخيرى ضر الطوعيالعمل 

. وقد اهتمت الناس وأحزانلآلام  لما فيه من تخفيف ،السماوية والاعراف

وذلك من  له،عأتباعها لف وحفزت ،الديانتين الاسلامية والنصرانية  بعمل الخير

ولكن نتيجة لما جد من  جيل.انمن الأ أقوالأو  قرآنيةيات آخلال ما ورد من 

 والتي ،عمل المنظمات فيالارتياب  لىإ أدتوالخيرى  الطوعيالعمل  فيشكالات إ

زمننا المعاصر. فكان  فيوالخيري  الطوعيتنفيذ العمل ل الرئيسة دواتالأ هي

 فيمما يضعف فاعليته ويؤثر  ،والخيرى الطوعيعن العمل السالب  الحديث

 الطوعياستغلال المنصرين للعمل  ومن ذلك الحديث عن نجاحه وازدهاره.

لام آتخفيف من أجل   وليس حاجة،لل واستغلال لتنصيراوالخيرى من أجل 

 رهاب من قبل المنظمات الاسلامية. ما يقال عن  دعاوى تمويل الإ وأ .الناس

Abstract 

Voluntary and charitable work is a humanitarian necessity, which is 
encouraged by all the heavenly and positive religions, because of the relief 
of the pain and sorrows of the people. The two religions Islamic and  
Christianity has done good, and motivated its followers to do it, and this 
through the received verses from the Quran or verses from the Bible. But 
as a result of the problems in the voluntary and charitable work ,It led to 
uncertainty in the work of organizations, which are the main tools for the 
implementation of voluntary and charitable work in our contemporary times.  
The negative talk about voluntary and charitable work, which weakens its 
effectiveness and affects its success and prosperity. For example, the use 
of missionaries for voluntary and charitable work in order to evangelize and 
exploit the need, and not for reduce the pain of the people, or what said 

about the claim of  financing of terorrism by the Islamic organization. 
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  المقدمة:

نسان منذ الإكانت حياة مع نشأة الانسانية، فقد  الطوعينشأ العمل 

تمداً على ما يجده من فقد كان مع ،محتواها فيقديم الزمان حياة بسيطة 

مأكل ومشرب ومأوى. ولكن مع تقدم الحياة تغير واقعه الطبيعة، من 

الحياة الاجتماعية  فيالقضاء على المشكلات التى ظهرت  فيوأخذ يفكر 

ريق ط وذلك عن وتارة بحلها حلا جذرياً تارة بالتخفيف من حدتها

تهدف  ،علاقات إجتماعية تكوين  فيالإنسان فسعى  .الخدمات الاجتماعية

ويحتاج الأفراد لخدمة بعضهم،  وتتنوع  ،إلي حل مشكلات تتعلق بمجتمعه

طوعية بلا مقابل.  دمات التي تقدم  بمقابل مادي أو في ذلك أشكال الخ

السلطان وذلك على سبيل التطوع بالجهد أو المال بعيداً عن تعاملات 

وفي هذا  وهنا ظهرت أهمية ممارسة العمل الطوعى والخيرى. والتجارة.

يقول الدكتور أبو دوم: "فالعمل التطوعي ممارسة إنسانية، ارتبطت 

ارتباطاً وثيقاً بكل معاني الخير والعمل الصالح عند كل المجموعات 

المفهوم  منذ أن خلق الله الأرض وأوجد الإنسان عليها، وتجدد هذا ،البشرية

 فيفالعمل الخيرى   (1)وآخرها الإسلام". عبر الأديان السماوية جميعاً

سلام ليس عملا جانبيا أو ثانويا فكما ان المسلم مطالب بالركوع الإ

}يَا أَي ُّهَا والسجود والعبادة، فإنه مطالب بفعل الخير وذلك  لقوله تعالى: 

وَاعْبُّدُّوا رَبَ كُّمْ وَافْعَلُّوا الْخَيْرَ لَعَلَ كُّمْ الَ ذِينَ آمَنُّوا ارْكَعُّوا وَاسْجُّدُّوا 

على  الطوعيويؤكد الدكتور هاني البنا علي أهمية العمل  (2).تُّفْلِحُّونَ{

والخيرى  بقوله: "يعد العمل  الطوعياهتمام الأديان جميعا بالعمل 

الخيري جزءاً لا يتجزأ من إهتمامات الفطرة السليمة، حثت عليه كل 

عراف. فقد كانت إعانة الفقير ورعاية والأديان السماوية والأ الشرائع

وعون الضعيف على الدوام، من المناقب الإنسانية الحميدة والمآثر التي 

باركتها الحضارات. حتى تلك التي قامت على غير أساس من الوحي 

السماوي. فعلى سبيل المثال نجد في شريعة حمورابي )أنه أرسلته الآلهة 

قوياء من إضطهاد الضعفاء، وليرشد الناس ويؤمن الرفاهية لمنع الأ

ويؤكد ذلك عبدالله عبد الحميد عبد الخطيب قوله:  (3)للخلق(."
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)والواضح أن الديانات السماوية نظمت هذا العمل وأثابته، وقدرت القائمين 

عليه وجعلت منه مسلكاً يصل إلي درجة العبادة. فتقديم العون إلي المحتاج 

والفقير. فعمل الخير جزء من السلوك الذي أكدته هذه الديانات. 

ت فالدارس لطبيعة التطوع يجد أن مدرسة التطوع أتسعت وتشعبت وقوي

من خلال الأبعاد الدينية وتعاليمها( ويقول كذلك: أنه لم يقتصر ذلك 

علي الديانات السماوية وإنما أكدت الفلسفات الإنسانية كالكنفوشيوسية 

، وحثت علي القيام به الاجتماعيةوالهندوسية، أهمية التطوع في الحياة 

 ( 4) وممارسته، كجزء من العبادات التي دعت إليها.
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 لأوهالمبحح ا

 والخيرى. الطوعيتعسيف وصطمحات البحح: التحفيص، العىن 

 / تعسيف وفهوً الديَ: لغةً واصطلاحاً:1

 المغة والاصطلاح ٌركس وٍها: فيلمديَ تعسيفات  

جاء في القاموس المحيط: أن كلمة  أ/ تعريف مفهوم الدين في اللغةً:

الآتية: )الجزاء، العبادة، الطاعة، الذل،  بالمعاني)دين( ذات علاقة وثيقة 

الحساب الداء، القهر، الغلبة، الاستعلاء السلطان، الملك، الحكم، التدبير، 

التوحيد، وجميع ما يتعبد الله به. كما أنها تطلق على الملة، والورع، 

والحل، والمعصية، والقضاء، بل وتتجاوز ذلك كله فتطلق على المواظب 

يقول أحمد الباقورى أن كلمة )دين( مكونة  ،(5)ين منها(.من الأمطار والل

من )الدال والياء والنون(، تتضمن خضوع مقهور لقاهر، وضعيف لقوي، 

بدافع من رجاء لمنفعة، أو اتقاء لمضرة. ومن هنا يكون الدين مرتبطاً أشد 

الارتباط بغريزة من أقوى غرائز النسان، وهى غريزة حب الخضوع لكل 

جلب نفع أو دفع ضر، ومن ذلك قالت العرب: دان فلاناً يدينه قادر، على 

ويؤكد أحمد بن فارس: الدال  ،(6)ويعنون: أنه قهره وأخضعه لسلطانه.

والياء والنون أصل واحد، إليه يرجع مرجوعه كلها، وهو جنس من 

الانقياد والذل، فالدين الطاعة، يقال دان له يدين ديناً، إذ انقاد وأطاع، وقوم 

أي مطيعون. قال أبو زيد : إن الرجل يدان: إذا حمل عليه ما يكره،  دين

  (7)ومن هذا الباب الدين.

 في:  يقول إبراهيم محمد إبراهيم الاصطلاح في/ تعريف مفهوم الدين 2

كتابه: أن تعريفات الدين عند العلماء تعددت تعدداً يلفت النظر ويثير 

الدهشة، لكثرة ما سجل الباحثون من تعريفات، وكان لابد لها من أن 

تتعدد وتتكاثر، ما دام كل باحث ينظر إلى الدين من الزاوية التى يروق 

له النظر من خلالها، وأن محاولة الوصول إلى تعريف كامل، أو 

العلوم والمعارف، يعد أمراً بالغ  فييرآخر، شامل، جامع، مانع، بتعب

عرفه التهانوى فقل  (8)الصعوبة.
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)الدين وضع إلهى سائغ لذوى العقول السليمة باختيارهم إياه إلى الصلاح 

وعرفة دراز فقال )الدين وضع إلهى ، (9)الحال والفلاح في المآل.(. في

 (10)الخير في السلوك والمعاملات(.الاعتقادات، وإلى  فييرشد إلى الحق 

فقال )الدين وضع إلهى يدعو أصحاب العقول إلى  الجرجانيكما عرفه 

: الإسلامييعنى في الاصطلاح والدين  (11)قبول ما هو عند الرسول.(.

التسليم لله تعالى، والانقياد له، والدين هو ملة الإسلام، وهى عقيدة 

دين جميع المرسلين، من لدن آدم ونوح  إلى خاتم  هي التيالتوحيد، 

}إَُِّ اىذٌَِِّ ػِنذَ اىيوِّ  قال تعالى:  (12)وسلم. النبيين، محمد صلى الله عليه

وبعد أن جاء الإسلام فلا يقبل الله من الناس ديناً غيره، قال  (13).الإسِْلاًَُ{

وقال ، (14).قْجَوَ ٍِنوُْ ًىٌََُ فًِ اَخِشَحِ ٍَِِ اىْخَبسِشٌَِِ{}ًٍََِ ٌَجْزَغِ غٍَْشَ الإسِلْاًَِ دٌِنًب فَيَِ ٌُ تعالى:

 ، (15).دٌِنًب{ الإسِلْاًََ ىنٌَُُ ًسَضٍَِذُ ِّؼَْزًَِ ػَيٍَنٌُْْ ًَؤَرَََْْذُ دٌِننٌَُْ ىنٌَُْ ؤَمَْيَْذُ اىًٌٍََْْ } تعالى:
الجمة للفظة الدين يبدو لنا  ويذكر دراز في كتابه أنه بتصفح المعانى

لكنه يقول ان لهذه الكلمة  أن بعضها يحمل معنى التضاد، مع البعض الاخر،

ثلاث حالات فهى تؤخذ تارة من فعل متعد بنفسه )دانه يدينه( وتارة من 

فعل متعد باللام )دان له( وتارة من فعل متعد بالباء )دان به(، وباختلاف 

ثم ذكر دراز هذه  ،(16)تعطيها الصيغة. الاشتقاق تختلف الصورة التى

 :كالآتيكل حالة  فيالحالات الثلاث مع المعنى الذى تعطيه الكلمة 

إذا قلنا دانه ديناً عنينا بذلك أنه ملكه، وحكمه، وساسه، ودبره،  .1

هذا الاستعمال  فيشأنه وجازاه، فالدين  فيوقهره، واغتصبه وقضى 

 ن شأن الملوك.معنى الملك بالتصرف، بما هو م فييدور 

وإذا قلنا )دان له( أردنا أنه اطاعه وخضع له، فالدين هنا الخضوع  .2

 والطاعة والعبادة والورع.

وإذا قلنا دان بالشيء، كان معناه أنه اتخذه ديناً ومذهباً، أي اعتقده  .3

أو أعتاده أو تخلق به، فالدين هنا هو المذهب أو الطريقة، وهذا 

لسابقين، لأن العادة أو العقيدة التى الاستعمال خاضع للاستعمالين ا
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يدان بها، لها من السلطان على صاحبها ما يجعله ينقاد لها ويلتزم 

 إتباعها. 

فكما    النصرانيالفكر  فيأما تعريف الدين  :الغربيالفكر  في/ الدين 3

الانجيل دان يدين دين ودينونة، تطلق على حكم الله على الناس  فيورد 

النصرانية يسوع المسيح بصفة الدينونة،  فيبحسب أعمالهم. وقد اختص 

فهو الديان الذى يحاسب جميع البشر على أعمالهم، فإن كان خيراً فخير، 

وإن كانت شراً فشر، وهذه الدينونة عامة وشاملة، وحكم هذه الدينونة 

ى ولا يقبل النقض والاستئناف. وطبقا لهذا الحكم يدخل الأبرار إلى نهائ

أمجاد ملكوت المسيح ومسراتها، ويحشر الأشرار الى الظلمة الخارجية 

كتابه فإن كلمة  فيوكما أورد أ. س. بوكيت  ،(17)واليأس الأبدى.

Religion   بمعنى نشاطات انسانية يهتم بها ويمارسها جميع البشر، وترد

وقد اختلف العلماء عند  Relligoاللاتينة مجزأة كما يلى  فية الكلم

إرجاع هذه الكلمة إلى جذورها، فقد اقترح الباحث الرومانى )سيسرو( أن 

يعنى المراقبة والملاحظة، وخاصة مراقبة الاجرام السماوية،  LEGالجزر 

السماوية الدينية. وهذه لا تعبر بصدق عما تحدث عنه   أو الالهامات

المسيح بأن ملكوت السموات يتحقق بتحرر الانسان من الداخل من قلبه 

ويذكر الشرقاوى في كتابه أن  ، (18)وشعوره، وليس بالمظاهر الخارجية.

الانجليزية مشتقة من الكلمة اللاتينية  في( (Religionكلمة 

Religio)فيى الرعب والخوف الذى يشعر به الانسان ( التى تشير ال 

الدين بأنه خدمة أو  Websterيعرف معجم  \حضرة الروح أو الاله  ذ

وصاياه وتحرى المؤمنين السير على الطريقة التي  فيعبادة الاله وطاعته 

 (19)ترضيه في الحياة.

 تعريف مفهوم التحفيز لغةً واصطلاحاً: .‌أ

تاج العروس:  فييذكر الزبيدى اللغةً:  في/  تعريف مفهوم التحفيز 1

حفزه يحفزه بكسر الفاء دفعه من خلفه، وأصل الحفز حث الشيء من 

   (20)خلفه سوقا وغير سوق، وقوس حفوز: شديد الحفز والدفع للسهم.
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المنجد أن حفزه يعنى حثه وحركه من الخلف، ويقال حفزه  فيوجاء 

  (21) ل والركاب، أي صبوها.الليل والنهار أي ساقه، وحفزوا علينا الخي

هو دفع الفرد لاتخاذ سلوك  الاصطلاحً: فيتعريف مفهوم التحفيز /  2 

لدى الفرد  داخليمعين وايقافه عن آخر أو تغيير مساره، والتحفيز شعور 

يولد فيه الرغبة لاتخاذ نشاط أو سلوك معين، يهدف منه للوصول تحقيق 

حساسه نحو إتنبع من داخله، وأهداف معينة، وهو نتيجة دوافع داخلية 

ثارة رغبات واحتياجات أو تمنيات إشباع حاجياته غير المشبعة، والتحفيز إ

  (22)غير محققة، يحاول الفرد العمل على اشباعها.

  (23) تحدده ثلاث عوامل هي: الإنسانيوان السلوك 

 سبب منشأ السلوك. .1

 هدف يسعى الفرد لبلوغه وهو يسلك سلوكا معيناً. .2

 تدفع ذلك السلوك وتوجهه بعد أن تثيره.قوة  .3

وعرفه حامد الحرفة بانه يعنى تشجيع الأفراد واستنهاض هممهم، لكى 

العمل، من أجل تحقيق أهداف المنشأة، ويعرفه علمااء الانفس    فيينشطوا 

بأنه دفع الفرد لاتخاذ سلوك معين أو ايقافه أو تغييار مسااره، وهاذا ماا     

بأنه )شعور داخلى لدى الفارد، يولاد فياه    ذكره العالم  )بيرسون ساتي( 

الرغبة إلى اتخاذ نشاط أو سلوك معين، الهدف منه الوصول إلاى تحقياق   

  (24)أهداف معينة(.

بذل  فيويعرف أحمد رشيد الحافز بأنه يقوم على أساس خلق الرغبة 

حمد منصور أن الحوافز أويعرفه منصور  (25)المزيد من الجهد في العمل.

ترتكز أساساً على الكفاءة وقدرة نظام الدوافع، وهذا يعنى ضرورة 

  (26)تعنى أساساً بالإنسان العامل. التياستخدام الأساليب العلمية والنظريات 

)وليام   الفرنسي النفسييؤكد فؤاد الشيخ أهمية التحفيز نقلًا عن العالم 

أعمق الصفات الإنسانية لدى الإنسان  جيمس( الذى قال عن التحفيز )إن من

أن  يحرص دائماً ان يكون مقدراً خير تقدير، من قبل 
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العمل، لا  فيالآخرين( ويرى أن اختيار الأفراد وذوى القدرات العالية 

وحده لضمان الانجاز، بالشكل المرغوب، وإنما يحتاح إلى عامل آخر  فييك

لهم، حتى يتمكنوا  فيلحفز الكايعتبر من واجبات المؤسسة، ألا وهو ايجاد ا

  (27)من تحقيق ذلك الانجاز.

 اللغة والاصطلاح  فيج. تعريف معنى التحفيز 

اللغة  فيمادة )أطاع(  فيورد  اللغة: في الطوعي/ تعريف العمل 1

باب طاع له:   فيالقاموس المحيط:  فياشتقاقات كثيرة، ومعانى متعددة، ف

يطوع ويطاع وفرس طوع العنان أي سلس، والمطواع المطيع، والشح 

منع الحقوق، وقوله تعالى }فَطَوَ عَتْ لَهُّ  فيالمطاع: هو أن يطيعه صاحبه 

، أي تابعته وطاوعته، وشجعته، وأعانته، وأجابته إليه. وصلاة (28)نَفْسُّهُّ{

  (29)ع: وافق.التطوع  النافلة، وكل متنفل خير. ومتطوع وطاو

كما ورد في مختار الصحاح: في مادة )ط و ع(  والتطوع بالشيء التبرع 

به، وقوله تعالى: }فَطَوَ عَتْ لَهُّ نَفْسُّهُّ قَتْلَ أَخِيهِ{، أي رخصت وسهلت، 

  (30) والمطوعة هم الذين يتطوعون بالجهاد.

وجاء في لسان العرب: الطوع نقيض الكره، قال ابن سيدة: وطاع يطاع 

اطاع: لان وانقاد. وقد طاع له يطوع إذا إنقاد له، فإذا ما وافقه  فقد و

  (31)أطاعه.

وأورد القرطبي في تفسير قوله تعالى: }الَ ذِينَ يَلْمِزُّونَ الْمُّطَ وِ عِينَ مِنَ 

و)المطوعين( أصله المتطوعين، أدغمت التاء  (32)الْمُّؤْمِنِينَ فِي الصَ دَقَاتِ{.

  (33)في الطاء، وهم الذين يفعلون الشيء تبرعاً من غير  أن يجب عليهم.

تفسااير الجلالااين )المطااووعين(  فاايتفسااير نفااس الآيااة  جاااء  فاايو

  (34)المتنفلين.

والخلاصة أن التطوع هو ما يقوم به الفرد من عمال غيار ملازم باه، ولا     

واجب عليه، على سبيل التبرع، والموافقة من ذات نفسه، مان غيار إكاراه    
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 الآخرة. فيالدنيا أو ثواباً  فيمن أحد ، ابتغاء مصلحة 

التطوع كغيره من المفااهيم الاجتماعياة لا   / تعريف التطوع اصطلاحاً: 2

واحاد، حياث أن هنالاك العدياد مان        علماي أو مفهوم  يخضع لمصطلح

المصطلحات والمسميات قد أطلقت عليه، يتناول كل جانب من جوانبه ولا 

ادت على العشر، الأمر الذى دفاع  زيحيط به. وتعددت تلك المسميات حتى 

 بالبعض اعتبار ذلك فوضى مصطلحات.

العمل الطوعي: يقصد به )كل عمل خيري يقدم طوعاً وله هيكل واضاح ،  

تقوم عليه مجموعة من الناس دون عائد مادي، وتعتبر مصادر تمويل هاذا  

لاون أو   إلىالعمل معروفة وواضحة ، يقدم لكافة المحتاجين، دون النظر 

 )35(عرق أو دين أو جنس(.

: أن هنالك تحدياً هذا المعنى فييقول الدكتور عبد الله الخطيب 

شكالية المفهوم، فهناك إكبيراً يواجه من يتصدى لهذا الموضوع، وهو 

تصف هذا القطاع، وكل منها يركز  التيالمصطلحات  فيقصور واختلاف 

  (36) على واقع معين لهذه المنظمات.

ويرى الدكتور بكار: أن العمل التطوعى او الخيرى هو كل مال 

سعادهم والتخفيف من إجل نفع الناس وأأو جهد أو وقت يبذل من 

إلا أن الدكتور عبد الرحمن أبو دوم يرى أن هذه المسميات  (37)معاناتهم.

 فيالمدلول العام، ويرجع أبو دوم أسباب التعدد  فيوإن تعددت فهى تتحد 

بعض أوجهه إلى التخصص الدقيق، الذى لا يعرفه إلا المختصون، حيث 

العديد من   اتخذتقد  الطوعية العمل يقول أحدهم:  نلاحظ ان مؤسسي

بعض  فيمدلولها العام، إلا أنها اتسمت  في اتحدتوإن  التيالمسميات، 

صون، مما سبب الكثير تالدقيق، الذى لا يعرفه إلا المخأوجهها بالتخصص 

 فيويقول الشيخ على محمود ،  (38)من الخلط في المفاهيم عند البعض.

العلوم الاجتماعية  فينه قد برزت ( أالتطوعيبحثه )تأصيل العمل 

مصطلحات عديدة حول التطوع، من بينها المشاركة الشعبية، والعمل 

الخدمة  في، كما يبرز الأهلي، والعمل الطوعيالخيرى، والعمل 
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مثل: خدمة  الاجتماعية أيضا مصطلحات غريبة الصلة بالمفهوم الطوعى

الفرد، خدمة الجماعة، خدمة المجتمع، تنظيم المجتمع، والمؤسسات 

لم يعد مقصوراً على الأنشطة الخيرية ذات  الطوعيالاجتماعية . فالعمل 

 فيالطابع الفردي أو الإغاثي، بل يتعدى ذلك ليشمل  المشاركة الفعلية 

 التية والسياسية، تحقيق التنمية الشاملة، بأبعادها الاقتصادية والاجتماعي

 التيويعدد عاطف غسان أن العوامل ، (39)تسهم في التقدم والرفاه الإنساني.

، الدينيأدت إلى بروز المنظمات الطوعية إلى حيز الوجود، منها العامل 

والعامل السياسي، والترويج لبعض الآراء السياسية، والمواقف الأيدلوجية 

طية وحقوق الإنسان وغيرها، مثل الماركسية والاشتراكية والديمقرا

 الطوعيعن العمل  عباديويقول أحمد  ،(40)فضلًا عن العوامل الاقتصادية.

ليس هو وليد اليوم، كما يتبادر إلى الأذهان، أو أنه من  الطوعيأن العمل 

ثمار الحضارة الغربية، فقد عرف الإنسان الأول سلوك النجدة، وعون 

وجاءت الأديان لتؤكد هذه المفاهيم، أزماته،  فيالجار، ومساعدة الصديق 

صلى الله عليه وسلم: )إنما بعثت متمماً لمكارم  النبيذلك جاء قول  فيو

ويضيف الدكتور صالح الهطالى أن التطوع ظاهرة اجتماعية  ،(41)الأخلاق(.

موجودة على مر العصور ومنذ بدء الخلق، وهو يتضمن جهوداً انسانية 

ة فردية أو جماعية، ويقوم بصفة أساسية تبذل من أفراد المجتمع، بصور

سواء كان هذا الدافع شعورياَ أو غير شعورياً،  الذاتيعلى الرغبة والدافع 

شبيه بمصطلح العمل الخيرى، غير أن الأول،  الطوعيوأن مصطلح العمل 

الأمور النافعة والضارة، ولا يكون العمل  فيأعم حيث أن التطوع  قد يكون 

  (42)مور التي تأتى بالنفع.الأ فيالخيرى إلا 

من  والطوعيأن العمل الخيرى  القرضاوييرى الدكتور يوسف   

ن الاسلام قد عنى عناية بالغة بالعمل إالضروريات الأصلية،  حيث يقول: 

 المعنويأو  المادين المراد بالعمل الخيرى النفع إوالخيرى، إذ  التطوعي

عليه مقابلًا مادياً. وأن عمل  نسان لغيره، من دون أن يأخذالذى يقدمه الإ

مقاصد  الخير واشاعته وتثبيته يعد من أهداف الرسالة المحمدية، ومن

صوليون القدامى صراحة ن لم يذكره الأإساسية، وسلامية الأالشريعة الإ
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خمس أو ست،  فيحصروها  والتيصلية، المقاصد أو الضروريات الأ في

وهى: المحافظة على الدين، وعلى النفس، وعلى النسل، وعلى العقل، وعلى 

  (43)المال، وزاد بعضهم سادسة وهى المحافظة على العرض.

القرآن والسنة  في يأتي والطوعين العمل الخيرى إويقول كذلك 

بصيغ شتى، بعضها أمر به، أو ترغيب فيه، وبعضها نهى عن ضده أو تحذير 

الخير، وبعضها ذم لمن لا يفعل فعلهم، بعضها  لفاعليبعضها مدح  منه،

ذاته، وبعضها يثنى على الدعوة إليه، أو التعاون  فييثنى على فعل الخير 

  (44)عليه، أو التنافس فيه.
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  الجاٌيالمبحح 

 والخيري. الطوعيأثس الديَ الإضلاوي في التحفيص لمعىن 

، ورد ربانيالتحفيز لفعل الخير منهج : الطوعيالإسلام والتحفيز للعمل 

العديد من آيات القرآن الكريم، مفادها دفع الناس إلى الخير  فيذكره 

غير ما موضع من  فيوالعمل ، وتحريرهم من الشر والفشل، إذ وردت 

}ٍَِْ ػََوَِ  كتاب الله آيات تدل على التحفيز وتحث عليه، منها  قوله تعالى:

ؤًَْ ؤُّثىَ ًىٌََُ ٍُؤٌٍِِْ فَيَنحٍٍُِْنََّوُ حٍََبحً طٍَِّجخًَ ًىََنَجْزٌَِنَّيٌُْ ؤَجشَْىٌُ ثِإَحسَِِْ ٍَب مَبٌُّاْ صَبىِحًب ٍِِّ رمَشٍَ 

}إَُِّ اىَّزٌَِِ آٍنٌَُا ًَػََِيٌُا اىصَّبىحَِبدِ إَِّّب ىبَ ُّضٍِغُ ؤجَْشَ ٍَِْ ؤَحسََِْ  وقال تعالى: (45).ٌَؼََْيٌَُُ{

هنا كما قال العلماء يشمل مجمل المزايا التى يمنحها  والأجر (46).ػَََيًب{

}فَََِ  الله لعباده الصالحين، سواء كانت مادية أو معنوية. ويقول تعالى:

لذلك فان اقتحام العقبة  (47).ٌَؼََْوْ ٍِثْقَبهَ رَسَّحٍ خٍَْشًا ٌَشهَُ * ًٍََِ ٌَؼَْوَْ ٍِثْقبَهَ رسََّحٍ شَشًّا ٌشََهُ{

نسان من العبودية وتحقيق لى تحرير الإإللوصول نفاق النفسية والإ

بالتراحم هو  التواصين أوتحريره من الفقر والعوز و الاجتماعيالتكافل 

}فَيَب اقْزَحٌََ اىْؼقََجَخَ * ًٍََب ؤَدسَْاكَ ٍَب اىْؼَقجََخُ * فلَُّ  قال تعالى: (48)ثمرة التدين ومقصده.

ٍسَْغَجَخٍ * ٌزٍََِبً رَا ٍَقْشثََخٍ * ؤًَْ ٍسِْنٍِنًب رَا ٍَزْشثََخٍ * ثٌَُّ مبََُ ٍَِِ اىَّزٌَِِ آٍنٌَُا سَقَجخٍَ * ؤًَْ إطِْؼَبًٌ فًِ ًٌٌٍَْ ريِ 

 (49).ًَرٌََاصٌَْا ثِبىصَّجْشِ ًَرٌََاصٌَاْ ثِبىََْشْحََخَِ{

}إَُِّ اىصَّفَب  ل القرآن الكريم مفهوم التطوع بقوله تعالى:فقد أص ً 

فَئَُِّ اىيوَّ شَؼَأئشِِ اىيوِّ فَََِْ حجََّ اىْجٍَذَْ ؤًَِ اػْزََشََ فلَاَ جُنبَحَ ػَيٍَوِْ ؤَُ ٌَطٌََّّفَ ثِيَِبَ ًٍََِ رَطٌََّعَ خٍَْشاً ًَاىََْشًْحََ ٍِِ 

فهذه الآية توصل مفهوم التطوع في الإسلام، فالتطوع يطلق  (50).شَبمِشٌ ػَيٌٌٍِ{

وتطوع يطلق بمعنى فعل  ويراد به فعل الطاعات الزائدة عن الواجبات،
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 الطاعة. فيطاعة وتكفلها، فيدل على معنى التبرع غالباً، لأن التبرع زائداً 

ومن المعلوم أن للتطاوع مجاالات عادة، ذكرهاا القارآن الكاريم        

بتعدد قدرات الناس على فعل الخيرات، فقد أطلق مجالات التطاوع للنااس   

عباده الماؤمنين. فلايس   كل إنسان حسب قدرته، وهذا من رحمة الله على 

هناك مسلم قاصر عان التطاوع، فالعاالم يتطاوع بعلماه، والغناى بمالاه،        

وأصحاب الأبدان القوية بأبدانهم، وأصحاب المهارات والخبارات بمهااراتهم   

  (51)وأبدانهم، وأصحاب الحقوق بالعفو عن الآخرين.

 : الإسلام منها فيوقد أورد العلماء شروطاً للتطوع والعمل الخيرى 

صحة الاعتقاد: وهو ان يكون المتطوع مؤمناً بالله ورسوله واليوم  .أ 

قبول الأعمال  فييمان بالله تعالى هو القاعدة الأساسية خر فالإالأ

}ًٍََب ٍَنَؼيٌَُْ ؤَُ رُقجَْوَ ٍِنيٌُْْ َّفقََبريٌُُْ إِلاَّ ؤََّّيٌُْ مَفَشًُاْ ثِبىيّوِ ًثَِشسٌَُىوِِ  التطوعية قال تعالى:

}ٍَِْ  :وقوله تعالى (52).ٌَإْرٌَُُ اىصَّلاَحَ إلِاَّ ًَىٌُْ مسَُبىىَ ًَلاَ ٌُنفِقٌَُُ إلِاَّ ًَىٌُْ مَبسىٌَُُِ{ ًَلاَ

 حسَِِْ ٍَب مَبٌُّاْػََوَِ صَبىِحًب ٍِِّ رمََشٍ ؤًَْ ؤُّثَى ًىٌََُ ٍُؤٌٍِِْ فَيَنحٍٍُِْنََّوُ حٍَبَحً طٍَِّجَخً ًَىَنجَْزٌَِنَّيٌُْ ؤَجْشَىٌُ ثِإَ

  (53).ٌَؼََْيٌَُُ{
سلامة النية: فيشترط فيمن يقوم بعبادة التطوع أن يكون مخلصاً  .ب 

}إَِّّب ؤَّزَىْنَب إِىٍَلَْ اىنِْزَبةَ  التطوعية لله رب العالمين. يقول تعالى: عبادته

  (54).ثِبىْحَقِّ فَبػْجُذِ اىيَّوَ ٍُخْيِصًب ىَّوُ اىذٌَِِّ{
تعالى عملًا غير مشروع او مبتدعاً مشروعية التطوع: فلا يقبل الله  .ج‌

 في الدين.

رادة الحرة: فلا يجوز أخذ التطوع اجباراً أو إكراهاً، فالله الإ .د 

سبحانه وتعالى لا يقبل الأعمال إلا بطيب نفس صاحبها، وما يوضح 

 }ًَآرٌُاْ اىنَّسَبء صذَُقَبرِيَِِّ ِّحيْخًَ فئَُِ طِجَِْ ىنٌَُْ النساء ذلك قوله تعالى في سورة



 

030 
 

فلفظة )فإن طبن( تعنى الإعطاء  .(55).ػَِ شًَءٍْ ٍِّنوُْ َّفسًْب فنَُيٌُهُ ىنٍَِئبً ٍَّشٌِئًب{

والخيرى  التطوعيفالعمل  (56)بطيب خاطر لا مجاملة ولا اضطراراً.

محمود شرعاً وفطرة، لما فيه من العمل على البر والصلة، واعانة 

واحتساباً  ن كان ذلك تطوعاًإخرين فكيف الضعيف، ونفع الأ

}لاَّ خٍَشَْ فًِ  للأجر والمثوبة الخالصة من الله عز وجل، قال تعالى:

ثزَْغَبء مَثيِرٍ ٍِِّ َّّجٌَْاىٌُْ إلِاَّ ٍَِْ ؤٍََشَ ثِصذََقخٍَ ؤًَْ ٍؼَْشًُفٍ ؤًَْ إصِْلاحٍَ ثٍََِْ اىنَّبسِ ًٍََِ ٌفَْؼوَْ رىَِلَ ا

  (57).ػظًٍََِب{ٍَشضَْبدِ اىيوِّ فسٌََْفَ ُّؤْرٍِوِ ؤَجْشًا 

 والخيرى: الطوعيآيات من القرآن وأحاديث من السنة تدعو الى العمل 

وردت آيات قرآنية كثيرة وأحاديث نبوية جليلة تحض علاى فعال     

هذه الورقة، ولكن  فيالخير وعمل الصالحات. هذه الأدلة لا يمكن حصرها 

 نورد بعضها هنا كنماذج  للاستشهاد بها فقط منها:

 القرآن الكريم:من 

}ًىَاَب رسَاْزٌَِي اىْحسََانَخُ ًىَاَب      دعا الاسلام إلى التعامل بالحسنى قاال تعاالى:    

ً  حََاٌٌٍِ{             َّّاوُ ًىَاِ ٍْناَوُ ػاَذاًَحٌَ مإََ ٍْناَلَ ًثََ ُِ فاَئرِاَ اىَّازيِ ثَ ًَ ؤحَسْاَ ٍِّئَخُ ادْفاَغْ ثاِبىَّزًِ ىاِ ودعاا إلاى    (58).اىسَّ

}ًَآرَاى اىََْابهَ ػَيَاى حُجِّاوِ رًَِي اىْقُشْثَاى       قاال تعاالى:  كفالة الايتام ومساعدة الفقاراء  

}ٍاَِْ ػََاِوَ    منها  قوله تعاالى:  (59).ًَاىٍَْزَبٍَى ًَاىَْسََبمِينَ ًَاثَِْ اىسَّجٍِوِ ًَاىسَّأئِيِينَ ًَفاًِ اىشِّقاَبةِ{  

طٍَِّجاَااخً ًىََنَجاْاازٌَِنَّيٌُْ ؤَجاْااشَىٌُ ثِإَحسْاَااِِ ٍاَااب ماَاابٌُّاْ   صاَاابىِحًب ٍِّاااِ رَماَااشٍ ؤًَْ ؤُّثاَااى ًَىاُااٌَ ٍاُااؤٌٍِِْ فَيَنُحٍٍَِْنَّاااوُ حٍَاَاابحً    

تصدق او ال الخير عندعطى الله تعالى قيمة اكبر لمن يفعل أو، (60).ٌَؼََْيٌَُُ{

 }لاَّ خٍَْشَ فًِ مَثِيرٍ ٍِِّ َّّجٌَْاىٌُْ إِلاَّ ٍَِْ ؤٍََشَ ثِصاَذَقَخٍ ؤًَْ ٍَؼاْشًُفٍ ؤًَْ  اصلاح ذات البين قال تعالى: 

ودعااا  ،(61).إصِاْالاَحٍ ثاَاٍَِْ اىنَّاابسِ ًٍَاَاِ ٌَفْؼاَاوْ رىَاِالَ اثْزَغاَابء ٍَشضْاَابدِ اىياّاوِ فسَاَاٌْفَ ُّؤْرٍِااوِ ؤَجاْاشًا ػَظٍَِاًاب{  
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وأمر تعاالى  ، (62).}ًَافْؼَياٌُا اىْخٍَْاشَ{   القران الكريم لفعل الخيرات فقال تعالى:

  (63).اىيّوَ ٌُحِتُّ اىَُْحْسِنِينَ{}ًَؤحَْسِنٌَُاْ إَُِّ  بالإحسان الى الناس فقال تعالى:

 ومن الأحاديث النبوية: 

 :الطوعيفضل العمل  فيومن الأحاديث الواردة 

عليه وسلم   إلى التكافل والتراحم بين  الكريم صلى الله النبيدعوة 

 بيحديث أنس بن مالك )ما آمن  فيالناس: فقال صلى الله عليه وسلم 

صلى الله  ىوناد ، (64)جنبه وهو يعلم به(.لى إمن بات شبعان وجاره جائع  

، (65)عليه وسلم عليه  بنفع الناس: فقال )خير الناس انفعهم للناس(.

وطالب الرسول صلى الله عليه وسلم بالاهتمام بالشرائح الضعيفة: فقال 

سبيل  فيصلى الله عليه وسلم )الساعى على الأرملة والمسكين كالمجاهد 

وبشر النبي الكريم أهل الخير وأهل العمل ، (66)نهار(.الله أو القائم الليل وال

الطوعى  بالأجر والثواب: قال صلى الله عليه وسلم )لقد رأيت رجلًا يتقلب 

شجرة قطعها من ظهر الطريق كانت تؤذى الناس(. متفق  فيالجنة  في

صحيح الجامع: )أحب الناس إلى الله  فيوقوله صلى الله عليه وسلم ، عليه.

أحب الأعمال الى الله عز وجل سرور تدخله على مسلم، أو تكشف أنفعهم، و

عنه كربة، أو تقضى عنه ديناً، أو تطرد عنه جوعاً، ولأن أمشى مع أخى 

المسجد شهراً، ومن كف  فيمن أن أعتكف  إلىحاجة، أحب  فيالمسلم 

غضبه ستره الله، ومن كظم غيظاً ولو شاء أن يمضيه أمضاه، ملأ الله قلبه 

حاجة حتى يثبتها له،  فيرضاً يوم القيامة، ومن مشى مع أخيه المسلم 

ن سوء الخلق ليفسد العمل كما يفسد إثبت الله قدمه يوم تزل الأقدام، و

 (67)الخل العسل(.

اديث الشريفة اتضحت لنا أهمية العمل حذن من خلال هذه الأإ

 .وأهميته الطوعي
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 الجالحالمبحح 

 والخيرى. الطوعيالتحفيص لمعىن  فيأثس الدياٌة الٍصساٌية 

 :الطوعيالنصرانية والدعوة للعمل  .‌أ

النصارانية: )العمال    فاي  الطاوعي معرفااً العمال    ييقول صبحى اليساوع 

رسائل بولس هو ما تأمر باه الشاريعة  الموساوية     فيكما جاء  الطوعي

 (68)سبيل الله أو من أجل خلاصاه.(.  فيعلى وجه خاص ، ويقوم به الإنسان 

عظته على الجبال  تكلام عان الرحماة      فييقول البابا شنودة: أن المسيح 

 في، و(69)كضرورة وقيمة انسانية، فقال )طوبى  للرحماء لأنهم يرحمون(

أماور النااس المادياة، كاالجوع      فاي حمة، ساواء  هذا النص حث على الر

الأمور الروحية. فإن كنت تكيل للناس بالرحمة  فيوالعطش والمرض، أو 

 (70)يعاملك الله كذلك، وإن عاملت الناس بالقسوة تكون مستحقاً لاذلك. 

  (71)يقول انجيل متى معضداً ذلك ) بالدينونة التى تدينون تدانون(.

يعرف العمل الطوعي والخيري فاي   صرانية:تعريف العمل الخيرى في الن

النصرانية، ومنصوص عليه فاي العهاد الجدياد بمصاطلح واجاب العطااء       

philanthropy   ونجااد أن كلمااةPhilanthropy   فااي اللغااات

   Phileinالأوربية مشتقة من مصدرين في اللاتينياة  الأول هاو كلماة   

نساان ومعناى   وتعناى الإ  Anthroponوتعنى حب والثااني هاو كلماة    

الكلمتااين  معااا حااب الإنسااان  وتكااون كلمااة خياار  بمعنااى الطيبااة    

Kindness        ، بمعنى الخيرية هاي صافة لمان يشاعر باآلام الآخارين ،

 (72) تحقيق سعادتهم، أو دفع الأذى عنهم. فيويرغب 

جل أوينتقد  بعض الكتاب عمل النصارى الطوعى  ويصفونه بالعمل من 

يعود إلى تحريفات الإنجيل وتناقضاته  الشهوات والملذات، وأن ذلك

ن النصارى يمثلون عددياً أكثر سكان الأرض، وأكثر أهل إويقولون: 

 فيلى دينهم، والتعريف بعقائدهم، وقد ساعدهم إالدعوة  فيالديانات عطاء 

وغير المرئي، ويقابل  المرئيذلك هيمنة الحضارة الغربية والاستعمار 
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وهو تبليغ الدين والدعوة إلى الله  الحقيقيذلك ترك المسلمين لواجبهم 

مقابل هذه الكثرة فإن أغلبهم أصحاب شهوات وملذات، لا  فيتعالى. و

تدينه على أرض  فييعرفون من دينهم إلا الاسم، والمتدين منهم لا يقف 

صلبة، نظراً للتحريفات الكثيرة التى أدخلها علماؤهم وملوكهم على 

 الإنجيلتناقضات صارخة، بين نسخ  الانجيل، وما نتج عن ذلك من

المختلفة، تزعزع ثقة العاقل المتجرد، الطالب للحق به. ولذا فإنا نجد أن 

دعوة النصارى لغيرهم لا تقوم على أساس طرح واضح للديانة النصرانية، 

تقوم عليها، إنما على إثارة  التي، والأسس بأصولهاواقتناع الآخرين 

حول ما  المدعوينى، وتهييج لعواطف الشبهات حول الديانات الأخر

يزعمونه، من قبول المسيح عليه السلام لقتل نفسه وصلبه، فداء للبشرية، 

  (73) وتخليصاً لها.

الدعوة  فيالإنجيل  فيوكمثال على عدم اهتمام النصارى بما جاء 

لفعل الخير للإنسان، والعمل من أجل التنصير، ولكن نجد أن الإرساليات 

 فيالبلاد الافريقية مثلًا  فينواعها المختلفة قد ركزت والمنظمات بأ

الكوارث المختلفة، مثل المجاعات، والحروب، والجفاف، والتصحر. 

المساعدات الدولية، فتقدم الطعام للجائع، والعلاج  باسموالدخول إليها 

ذلك كل الوسائل  فيللمريض، وباليد الأخرى تقدم الإنجيل، واتخذوا 

مع عمل دؤوب  (74)الأيتام، ورعاية الأطفال والحوامل. التعليمية، ودور

لسحق كل من ينافسهم من غير ملتهم، وهنا الإشارة الى الجمعيات 

  (75)والمنظمات الخيرية الاسلامية.

أن المنصرين سعوا  للقيام   التميميويشير الدكتور عبد المالك 

، للأهالي، وذلك عن طريق زياراتهم الطبيبالتنصير خارج العمل 

وكذلك حرصهم على معرفة عقيدة المرضى الذين كان يعالجونهم حتى 

 (76)يسهل عليهم تنصيرهم.

وتأكيدا لنواياهم هذه يقول المنصرون )حيث تجد بشراً تجد 

تكون الحاجة للطبيب، وحيث تكون الحاجة  الآلامآلاماً، وحيث تكون 
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  (77)للطبيب فهناك فرصة مباشرة للتبشير(.

المبشرون الطب ستارا ينصرون به كثيرا من البشر مستغلين   وهكذا اتخذ

الفقر والجهل والمرض، بل أن كثيرا من الاطباء يدعون الى النصرانية 

يعملون فيها حتى اصبح الطب من أهم الوسائل  التيالمجتمعات الطبية  في

  (78)تنشر بها النصرانية. التيوالميادين 

 ير:ب. آيات من الإنجيل تدعو لفعل الخ

حفل  الإنجيل بشقيه العهد القديم والعهد الجديد بآيات شاتى، تحاث علاى    

وعمل الخيار، تحاث علاى الاهتماام باالفقراء والمعاوذين        الطوعيالعمل 

. ضاد الجاوع والعطاش  والمارض. حفال      غيرهم من ذوي الاحتياجاات و

صحاحات والآيات بأكثرها سفر الأمثال وأسفار أخرى. وفيما يلى بعض الإ

وتادعو إلياه. وفيماا يلاى آياات       الطوعيتتحدث عن العمل الخيرى  التي

 الطاوعي مختارة من الكتاب المقدس للنصاارى ) الإنجيال( تادعو للعمال     

 والخيرى:

 (79)المزامير:)حد عن الشر وأفعل الخير(. فيجاء  .1

مثال: )من يطلب الخير يلتمس الرضاا، ومان يطلاب    سفر الأ فيو .2

  (80)الشر  فالشر يأتيه(.

ياوم الشار    فاي يوم الخير كن بخيار، و  فير الجامعة: )سف فيو .3

  (81)اعتبر أن الله جعل هذا مع ذاك لكيلا يجد الإنسان شيئا بعده(.

 فاي سفر عاموس: )أبغضوا الشر وأحبوا الخير، وتبنوا الحاق   فيو .4

  (82)الباب لعل الرب إله الجنود يتراءف على بقية يوسف(.

رسالة بطرس: )ليعرض عن الشر ويضع الخير ليطلب السلام  فيو .5

  (83)ثره(.أويجده في 

طاقاة   فاي مثال: )لا تمنع الخير عن أهله حين يكاون  سفر الأ فيو .6

  (84)يدك أن تفعله(.

سفر طوبيا : )تصدق من مالك ولا تحول وجهك عن فقيار،   فيو .7

 (85)وحينئذ فوجه الرب لا يحول عنك(.
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يرحم الفقير يقرض الرب وعان معروفاه   سفر الأمثال: )من  فيو .8

  (86)يجازيه(.

سفر الأمثال : )زيناة الإنساان معروفاه والفقيار خيار مان        فيو .9

  (87)الكذوب(.

  (88)سفر الأمثال: )من يعطى الفقير لا يحتاج(. فيو .10

 نجيل مرقس: )قال المسيح أن الفقراء سيكونون دائماً معنا(.إ فيو .11

(89)  

وقاال الاذين يرحماون الفقاراء     نجيل متى: )قاال المسايح    إ فيو .12

  (90) والمرضى والمعوذين هم في الواقع يخدمونه شخصياً(.

عمال   فاي رسائل بولس إلى أهل غلاطية يقول:  )فلا تفشال   فيو .13

 (91)وقته إن كنا لا نكل(. فيالخير لأننا سنحصد 

يقول بطرس: )كونوا مضيفين بعضكم بعضا كاوكلاء صاالحين    .14

 (92)على نعم الله المتنوعة(.

نجيل يوحنا: وصية من المسيح ) أن من يحب الله يحب أخااه  إ فيو .15

  (93)أيضاً(.

 والخيرى الطوعياختلاف في النصارى مفهوم العمل  .‌أ

 وتختلف الطوائف النصرانية حول مفهوم ومعنى عمل الخير:

 رأى لاكوينى فيف  رثوذوكسية والكاثوليكية:أولًا: مفهوم الكنيستين الأ

أن الأرثوذوكس والكاثوليك يرون أن عمل الخير يقود إلى الخلاص، فهو 

قدم نفسه فداء لخطيئة آدم اباو البشارية،    -رأيهم في-الهدف، وأن المسيح 

وبموت المسيح على الصليب أزال عن كاهل كل إنسان وزر هذه الخطيئة، 

لذك وجب على الإخطاء الانسانية الثواب والعقااب، وأن عمال الخيار هاو     

  فاي ن تتشاددان   يويارى يوحناا الاذهبي أن  الطاائفت     (94)طريق للخلاص.

لأنناا   عمال الخيار   فاي من قول بولس )فلا تفشل العمل الخيرى، انطلاقاً 

وقته(.  وأن الله فتح باب الرحمة على الآخرين ويدعو للعناية  فيسنحصد 

  (95)الخاصة بالمؤمنين وبالآخرين حتى الأعداء.
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يعتقد البروتساتانت الاصالاحيون أن الأهام     ثانيا: الكنيسة البروتستانتية:

ال الصالحة ليست ضارورية وحادها   بالنسبة للإنسان هو الإيمان وأن الأعم

ويارون اناه لا    بتحقيق الخلاص، لكنها حاضرة دائماً عند وجاود الايماان.  

لاذلك نجاد البروتساتانت الأقال      يمكن محو أعمال الشار بعمال الخيار   

  (96)مشاركة في العمل الخيرى.

 فاي ويوضح )وليام باركلى(  وجه النظر المسيحية البروتستانتية 

ان يعطى ولا ينتظر شيئا،  للإنسان ينبغيوالخيرى، فيقول:  الطوعيالعمل 

لا  التاي إن العطاء الأمثل هو المرتكز على المحبة بادون حسااب، المحباة    

  (97)تنتظر الجزاء .كما يجب أن يكون العطاء بهذه الروح.

انجيله: )بل اذا صنعت ضايافة فاادع    فيوذلك تفسيراً لقول لوقا 

لعرج، فيكون لك الطوبى، إذ لايس لهام حتاى    ا المساكين، الجدع، العمى،

 (98)يكافئوك، لأنك تكافأ في قيامة الأبرار(.
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 وتشمل: النتائج ،والتوصيات، والمصادر، والمراجع. :الخاتمة

 لى عدد من النتائج أهمها:إتوصل الباحث  :النتائجأولًا: 

والتعاون علاى البار والتقاوى، وقاد     التراحم تكافل والسلام دين الإ .1

 الله تعاالى وحاث   ،والخيارى  الطاوعي مر العمال  الإسالام باأ  اهتم 

من مصلحة للناس وكساب  ذلك  فيلما  فعل الخيرات،المسلمين ل

فالخير وفعله  الثواب والعقاب.مفهوم من خلال  تعالى، لرضوان الله

سالام  الإ فاي الخيرى  الطوعيفالعمل  ونيته جزء من حياة المسلم.

 نسانية.إتنطلق من دوافع عقائدية وأخرى 

ياات  ة لعمل الخير ودعت له من خالال الآ اهتمت النصرانية بالدعو .2

ولكن تدخلت أيدى القسيسين والرهبان فغيارت   نجيلالإ فيالواردة 

النصرانية كما دعاا   فيوالخيرى  الطوعيالكثير من مقاصد العمل 

 تباعه. أله المسيح و

وتعمياد   ،غلاب بهاوس التنصاير   اهتمام المنصرين علاى الأ تركز  .3

أكثار   بشع اساتغلال، أوالمحتاجين واستغلال الفقراء  ،نصارى جدد

 .الإنسانيمن اهتمامهم بالعمل 

والخيرى داخل الطوائف  الطوعيمقاصد العمل  فيهنالك اختلاف  .4

 ،ن عمل الخير لا يمحاو السايئات  فالبروتستانت يرون أ .النصرانية

أماا الكاثولياك والأرثاوذكس     نه لا يدخل ملكاوت الله خااط ،  أو

 جل الخلاص.هو من أ والطوعيفيرون أن العمل الخيرى 

 الإسالامي  الطاوعي تواجاه العمال    التاي توجد الكثير من العقباات   .5

 وبالذات من النصارى وذلك عبر منظماتهم وجمعياتهم الطوعية.

 الطوعيالتحفيز للعمل  فيأثر الدين  :من واقع دراسة موضوع   :التوصيات

 يوصي الباحث بالآتي: دراسة مقارنة بين الإسلام والنصرانية، والخيرى

 ساالام رسااالة الإ بإيصااالنظمااات الاساالامية ن تعماال المأضارورة   .1

 ماع  ،والخيارى لكال النااس    الطاوعي من خالال العمال   السمحاء، 
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العمل حتاى لا تكاون    في الشفافية والوضوح على مبادئ التركيز 

 عرضة للتربص والايقاف.

ن أسالام و الإ فاي والخيارى   الطاوعي قاصد العمل براز مإضرورة  .2

 .الإسلاميالناس وعمل الخير من صميم الدين  مساعدة

 الطاوعي العمال   فاي العااملين   وشاكر  ضرورة تحفياز وتشاجيع    .3

يدفعهم ن  التحفيز والتشجيع والشكر لأ ،حباطهمإوعدم  ،والخيرى

ينتظار   الطاوعي العمال   فاي ن من يعمل أرغم و .لمزيد من البذل

  .المثوبة من الله تعالى

 فاي لماا   ،والخيارى  الطوعيالعمل  في هيل مشاركة المقتدرينتس .4

  مة ويشد من عضدها.يقوى الأ ،ذلك من تكافل وتراحم
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 المصادز والمساجع

 القرآن الكريم 

 للنصارى . الكتاب المقدس 

  التوراة 

محمد بن مكرم بن على، لسان العرب، الجزء الثامن، ابن منظور،  .1

 م. 1988دار الجيل، بيروت 

، العرفان،  الجامع لأحكام القرآن ، بيروت، مؤسسة مناهل القرطبي .2

 .م1980ها 1400الطبعة الثالثة  ،المجلد الرابع، الجزء الثامن

، تفسير الجلالين السيوطيجلال الدين المحلى و جلال الدين  .3

ها 1416المصحف الشريف، لبنان، بيروت، دار المعرفة، بهامش 

 م.1995

أحمد بن فارس، معجم مقاييس اللغة، تحقيق عبد السلام هارون،  .4

 ها.1390وأولاده بمصر، الطبعة الثانية  البابلي فيمطبعة مصط

، القاموس المحيط، إعداد الفيروزبادىمجد الدين محمد بن يعقوب  .5

الأولى، بيروت، دار إحياء التراث  ، الطبعةيعبد الرحمن المرشعل

  .م1997، العربي

التهانوى، كشاف اصطلاحات الفنون والعلوم، تحقيق رفيق لعجم  .6

 م.1996الطبعة الاولى وعلى دحروج، مكتبة لبنان للنشر،

إبراهيم محمد إبراهيم، الأديان الوضعية من مصادرها المقدسة،  .7

ها 1406الطبعة الأولىوموقف الإسلام منها، مطبعة الأمانة، مصر، 

 م.1985

مقارنة الاديان، طبعة دار  في، بحوث الشرقاويمحمد عبد الله  .8

 م.2003-ها 1423: العربيالفكر 

محمد عبد الله دراز، الدين، بحوث ممهدة لدراسة الاديان، مطبعة  .9

 .1389السعادة،  مصر، 

دار  ،بطرس عبد الملك وآخرون، قاموس الكتاب المقدس، القاهرة .10

 م.1995فة، الثقا
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، بيروت، دار الكتاب الأبيار، التعريفات، تحقيق ابراهيم الجرجاني .11

 م.2002، العربي

الأديان والمذاهب  فيوناصر العقل، الموجز  الغفاريناصر بن  .12

للنشر والتوزيع، الرياض السعودية، الطبعة  يالمعاصرة، دار الصميع

 .م1992 -ها1413الأولى 

ترجمة رنا سامى الخش، حلب  ديان،أ. س. بوكيت، مقارنة الأ .13

 سوريا ، دار الرضوان.

، تاج العروس، تحقيق على الزبيدي الحسينيمحمد بن مرتضى  .14

 .ها ، مادة حفز1414، نشر دار الفكر بيروت  شيري

اللغة والاعلام ، دار المشرق ، بيروت  يلويس معلوف، المنجد ف .15

 م.1962،المكتبة الشرقية، الطبعة الأولى 

 ترجمة مكرم نجيب، انجيل لوقا، ،تفسير العهد الجديد ،بالكلىوليام  .16

 .م1973مصر، الطبعة الثانية  دار الثقافة المسيحية،

كرة  لا عبىثارة الدافعية لدى إ فيلعمرى الحاج، أثر الحوافز  .17

القدم، دراسة ميدانية لبعض اندية الرابطة المحترفة، ماجستير 

منشور، كلية الآداب والعلوم الانسانية، جامعة محمد خيضر بسكره، 

 م.2012-2011الجزائر، العام 

موسوعة الادارة الحديثة والحوافز، العربية  حامد الحرفة،  .18

 م.1980الطبعة الاولى  بيروتللموسوعات، 

ظرية الادارة العامة ، دار النهضة العربية، القاهرة ، أحمد رشيد، ن .19

 .م1962

فؤاد الشيخ سالم واخرون، المفاهيم الإدارية  الحديثة، المستقبل  .20

 .م1989ردن، الطبعة الثالثة الأللنشر والتوزيع، عمان 

مجد الدين محمد بن يعقوب الفيروزبادى، القاموس المحيط، إعداد  .21

 العربيدار إحياء التراث  ،الثانيالجزء ، يعبد الرحمن المرشعل

 م.1997الطبعة الأولى،  بيروت،

، مختار الصحاح، عنى بترتيبه محمود الرازيمحمد بن أبى بكر  .22
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 خاطر، القاهرة، دار المعارف، الطبعة السابعة، بدون تاريخ.

عبدالله  عبد الحميد الخطيب، العمل  الجماعي التطوعي، القاهرة:  .23

لمتحدة للتسوق والتوريدات بالتعاون مع جامعة الشركة العربية ا

 م.2009القدس المفتوحة، 

، العمل الطوعي مفاهيمه النظرية عبدالرحمن أحمد عثمان .24

الجديد  وتطبيقاته النظرية في ظل العولمة والنظام العالمي

، ار جامعة إفريقيا للطباعة والنشرد ،ولىالخرطوم الطبعة الأ

 م.2000

 والاجتماعي الاقتصادي، الإسهام وآخرونعبد الله الخطيب  .25

الدول العربية، دراسة حالة دول: )الأردن،  فيللمنظمات الأهلية 

 .لبنان، مصر، تونس(، تحرير

قنديل، الشبكة العنكبوتية للمنظمات الأهلية، القاهرة،  أمانيد.  .26

 م.2004 مصر،

الفم ، مدخل إلى الإنجيل ، تفسير رسالة غلاطية،  ذهبييوحنا  .27

 ترجمة الأنبا موسى، بدون تاريخ .

رسالة ماجستير )غير  الطوعيالشيخ على محمود، تأصيل العمل  .28

لاجئين، الخرطوم، السودان، منشورة(، معهد دراسات الكوارث وال

 .م1998

، الأردن، جامعة الطوعيالعمل  فيعاطف غسان، أهمية دور الشباب  .29

الأهلية  والتنمية اليرموك، ندوة الهيئات التطوعية والمنظمات 

 .م1993الاجتماعية ، القاهرة 

، الإسلام وهموم الناس، سلسلة كتاب الأمة ، الكتاب عباديأحمد  .30

 (، قطر، وزارة الأوقاف والشئون الإسلامية.49رقم )

توما لاكوينى، الخلاصة اللاهوتية، ترجمة الخورى بولس عواد،  .31

 .1908المطبعة الأدبية،  بيروت،الجزء الثالث، 

(، إيمانيوالأمن ) منظور  التطوعيد الرحمن أبو دوم، العمل عب .32

سلسلة مفاهيم تطوعية، الدوحة، قطر، جمعية قطر الخيرية، 

 م.2003مطبعة السنابل، أبريل 
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خطوات عمليه للنهوض  التطوعيد. صالح بن مطر الهطالى، العمل  .33

  .م2010-ها 1431بالأمة، الطبعة الأولى 

ضو  فيالاسلام  في، أصول العمل الخيرى القرضاوييوسف  .34

النصوص والمقاصد الشرعية، دار الشروق، القاهرة مصر، الطبعة 

 .م2008الثانية 

القرآن الكريم مفهومه  فيالمثنى عبد الفتاح محمود، التطوع  .35

، كلية الشريعة الجامعة الأردنية، بحث تأصيلهشروطه مجالاته 

 م.2014منشور، 

بيروت دار  ،المسيحيعجم الايمان اليسوعى، م حمويصبحى  .36

 م.1998المشرق، الطبعة الثانية 

اليوم، مطابع  ، الدين والتدين، كتاب أخبارالباقوريأحمد حسن  .37

 م.1984الأخبار، قطاع الثقافة، القاهرة، 

، مطبعة الأنبا العظة على الجبل فيثالث، تأملات البابا شنودة ال .38

 م.1996 ،الطبعة الثالثة، رويس، القاهرة

لحظة، الكلية الاكليريكية  فيالبابا شنودة الثالث، بدعة الخلاص  .39

 م.1987للأقباط بمصر، القاهرة، الطبعة الثالثة 

العمل الخيرى، بين المنظمات  فيد. آسيا شكيرب، اشكالية المقاصد  .40

، مجلة فريقياإ فيالخيرية الإسلامية والإرساليات التنصيرية  

 م.2019ول جلد الرابع ، العدد الأالم سلامية والحضارة،الإالعلوم 

العمل الدعوى،  في الإسلامي، تجربة المنتدى الإسلاميالمنتدى  .41

، الطبعة الأولى الإسلاميعن المنتدى  سلسلة كتاب المنتدى، تصدر

 م.1999-ها 1420

ابراهيم حمد القعيد، المخططات التنصيرية بين المسلمين، تقييم  .42

 ،الثقافية، رابطة الشباب المسلم اللجنة، الفكريفلسفتها وغطائها 

 م.1982مريكا الشمالية، أ

افريقيا المسلمة، القاهرة،  فيعماد الدين خليل، أحقاد التبشير  .43

 م.1979، الطبعة الثانية الإسلاميالمختار 
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ري الإسلامي )تحديات وآمال هاني عبد الجواد البنا، العمل الخي .44

التنسيق العليا الاجتماع الأول لهيئة  إلى، بحث مقدم ورؤى(

 ا،ه1427ربيع الأول  6المنعقد بمكة المكرمة،  ،للمنظمات الإسلامية

  .م2006أبريل 4الموافق 

شركة  ،يمنطقة الخليج العرب يالتبشير ف ،التميميعبد المالك  .45

 م. 1982كاظمة للنشر والتوزيع، دولة الكويت، 

 عبد الكريم بكار، ثقافة العمل الخيرى، دار السلام للطباعة .46

 م.2012-ها1433والتوزيع والترجمة، مصر ،الطبعة الأولى 

قوانين العاملين بالحكومة والقطاع العام،  فينبيل رسلان، الحوافز  .47

 م.19987القاهرة،  دار النهضة،

البلاد الاسلامية، دار  في فيالخ الطبيعبد العزيز الفهيد التنصير  .48

ها 1426ولى القاسم للنشر والتوزيع الرياض السعودية الطبعة الأ

 .16م ، ص2005
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 الهواوش

                                                           

( عبد الرحمن أبو دوم، العمل التطوعى والأمن ) منظور إيمانى(، سلسلة مفاهيم 1)

 .7م، ص 2003الخيرية، مطبعة السنابل، أبريل تطوعية، الدوحة، قطر، جمعية قطر 

 .77( سورة الحج، الآية 2)

( هاني عبد الجواد البنا، العمل الخيري الإسلامي )تحديات وآمال ورؤى(، بحث مقدم 3)

إلي الاجتماع الأول لهيئة التنسيق العليا للمنظمات الإسلامية المنعقد بمكة 

 .5م، ص2006أبريل  4ه الموافق 1427ربيع الأول  6المكرمة، 

( عبدالله عبدالحميد الخطيب، العمل الجماعي التطوعي، القاهرة : الشركة العربية (4

 8م،  ص 2009المتحدة للتسوق والتوريدات بالتعاون مع جامعة القدس المفتوحة، 

( الفيروزبادى، مجد الدين محمد بن يعقوب، القاموس المحيط، إعداد عبد الرحمن 5)

 .225م، الطبعة الرابعة، ص1997بيروت، دار إحياء التراث العربي، المرشعلى،  

( أحمد حسن الباقورى، الدين والتدين، كتاب أخبار اليوم، مطابع الأخبار، قطاع 6)

 .19م، ص1984الثقافة، القاهرة، 

 في( أحمد بن فارس، معجم مقاييس اللغة، تحقيق عبد السلام هارون، مطبعة مصط7)

 .26ها، ص1390بمصر، الطبعة الثانية البابلى وأولاده 

الوضعية من مصادرها المقدسة، وموقف الإسلام  الأديان( إبراهيم محمد إبراهيم، 8)

 .17م، ص1985ها 1406منها، مطبعة الأمانة، مصر، الطبعة الأولى

( التهانوى، كشاف اصطلاحات الفنون والعلوم، تحقيق رفيق لعجم وعلى دحروج، 9)

 .503م، ص1996للنشر، الطبعة الاولىمكتبة لبنان 

، مطبعة السعادة،  مصر، الأديان( محمد عبد الله دراز، الدين، بحوث ممهدة لدراسة 10)

 .34، ص1389

م، 2002بيارى، بيروت ، دار الكتاب العربي، ( الجرجانى، التعريفات، تحقيق ابراهيم الأ11)

 .94ص

والمذاهب المعاصرة، دار  ديانالأ في( ناصر بن الغفارى وناصر العقل، الموجز 12)

 .10م، ص1992 -ها1413الصميعى للنشر والتوزيع، الرياض السعودية، الطبعة الأولى 

 .19( سورة آل عمران، الآية 13)

 .85( سورة آل عمران، الآية 14)

 .3( سورة المائدة، الآية 15)

 .26( محمد عبد الله دراز، الدين، مصدر سابق، ص16)

م، 1995آخرون، قاموس الكتاب المقدس، القاهرة دار الثقافة، ( بطرس عبد الملك و17)

 .382ص
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، ترجمة رنا سامى الخش، حلب سوريا ، دار الأديان( أ. س. بوكيت، مقارنة 18)

 .8-7الرضوان، د. ت ، ص

، طبعة دار الفكر العربي: الأديان( د. محمد عبد الله الشرقاوى، بحوث في مقارنة 19)

 .10م، ص2003-ها 1423

، نشر دار شيريالزبيدى، تاج العروس، تحقيق على  الحسيني( محمد بن مرتضى 20)

 ها ، مادة حفز.1414الفكر بيروت 

( لويس معلوف، المنجد في اللغة والاعلام، دار المشرق، بيروت، المكتبة الشرقية، 21)

 .142م، ص1962الطبعة الأولى 

والقطاع العام، دار النهضة،  ( نبيل رسلان، الحوافز في قوانين العاملين بالحكومة22)

 18م، ص19987القاهرة، 

( لعمرى الحاج، أثر الحوافز في اثارة الدافعية لدى لاعبي كرة القدم، دراسة 23)

ميدانية لبعض اندية الرابطة المحترفة، ماجستير منشور، كلية الآداب والعلوم 

 .18ص م ،2012-2011الانسانية، جامعة محمد خيضر بسكره، الجزائر، العام 

( حامد الحرفة، موسوعة الادارة الحديثة والحوافز، العربية للموسوعات، بيروت، 24)

 .12م، ص1980الطبعة الاولى 

 .24م، ص1962( أحمد رشيد، نظرية الادارة العامة ، دار النهضة العربية، القاهرة ، 25)

، مركز نتاج، دراسة مقارنة( منصور احمد منصور، الحوافز والدوافع في قطاع الإ26)

 .40م، ص1978دارية، القاهرة، دارية ، المنظمة العربية للبحوث الإالبحوث الإ

خرون، المفاهيم الإدارية  الحديثة، المستقبل للنشر والتوزيع، آ( فؤاد الشيخ سالم و27)

 .53م، ص1989ردن، الطبعة الثالثة عمان الأ

 .30( سورة المائدة الآية 28)

الفيروزبادى، القاموس المحيط، إعداد عبد الرحمن ( مجد الدين محمد بن يعقوب 29)

م، الجزء الثاني، 1997المرشعلى، الطبعة الأولى، بيروت، دار إحياء التراث العربي، 

 .998ص

( محمد بن أبى بكر الرازي، مختار الصحاح، عنى بترتيبه محمود خاطر، القاهرة، 30)

 .400دار المعارف، الطبعة السابعة،  بدون تاريخ، ص

ابن منظور، محمد بن مكرم بن على، لسان العرب، الجزء الثامن، دار الجيل،  (31)

 240م. ، ص1988بيروت 

 .79( سورة التوبة، الآية 32)

( القرطبي، الجامع لأحكام القرآن، بيروت، مؤسسة مناهل العرفان، المجلد الرابع، 33)

 .215م، ص1980ها 1400الجزء الثامن، المجلد الرابع، الجزء الثامن، الطبعة الثالثة 
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سير الجلالين بهامش تفجلال الدين المحلى وجلال الدين السيوطي،  فسير( ت34)

 .254م، ص1995ها 1416المصحف الشريف، لبنان، بيروت، دار المعرفة، 

( عبدالرحمن أحمد عثمان، العمل الطوعي مفاهيمه النظرية وتطبيقاته النظرية في 35)

ولى، دار جامعة إفريقيا لجديد الخرطوم الطبعة الأظل العولمة والنظام العالمي ا

 .83م،  ص2000للطباعة والنشر، 

( عبد الله الخطيب وآخرون، الإسهام الاقتصادي والاجتماعي للمنظمات الأهلية في 36)

 أمانيالدول العربية، دراسة حالة دول: )الأردن، لبنان، مصر، تونس(، تحرير د. 

 .15، ص2004ظمات الأهلية، القاهرة، مصر، قنديل، الشبكة العنكبوتية للمن

( عبد الكريم بكار، ثقافة العمل الخيرى، دار السلام للطباعة والتوزيع والترجمة، 37)

 .14م، ص2012-ها1433مصر، الطبعة الأولى 

(، سلسلة مفاهيم إيماني( عبد الرحمن أبو دوم، العمل التطوعي والأمن ) منظور 38)

 .15م، ص2003ة قطر الخيرية، مطبعة السنابل، أبريل تطوعية، الدوحة، قطر، جمعي

( الشيخ على محمود، تأصيل العمل الطوعي رسالة ماجستير )غير منشورة(، معهد 39)

 .7م، ص1998دراسات الكوارث واللاجئين، الخرطوم، السودان، 

( عاطف غسان، أهمية دور الشباب في العمل الطوعي، الأردن، جامعة اليرموك، ندوة 40)

 .22م، ص1993يئات التطوعية والمنظمات الأهلية  والتنمية الاجتماعية ، القاهرة اله

(، قطر، 49( أحمد عبادي، الإسلام وهموم الناس، سلسلة كتاب الأمة ، الكتاب رقم )41)

 .52وزارة الأوقاف والشئون الإسلامية، ص

مة، الطبعة خطوات عمليه للنهوض بالأ التطوعي، العمل ي( د. صالح بن مطر الهطال42)

 .23م، ص2010-ها 1431الأولى 

سلام في ضوء النصوص والمقاصد ( يوسف القرضاوي، أصول العمل الخيرى في الإ43)

 .18م، ص2008الشرعية، دار الشروق، القاهرة مصر، الطبعة الثانية 

 .26( نفس المرجع، ص44)

 .97( سورة النحل، الآية 45)

 .30( سورة الكهف، الآية 46)

 .8-7الزلزلة، الآيات ( سورة 47)

( أحمد عوف عبد الرحمن، اوقاف الرعاية الصحية في المجتمع الإسلامي، كتاب 48)

،وقفية الشيخ على بن عبد الله ال ثاني، دولة قطر، السنة السابعة 119الامة العدد 

 .6ها ، ص1428والعشرون، جمادى الأولى 

 .17-11( سورة البلد، الآيات 49)

 158ية  ( سورة البقرة، الآ50)
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القرآن الكريم مفهومه شروطه مجالاته  في( المثنى عبد الفتاح محمود، التطوع 51)

 .6م. ص2014تاصيله، كلية الشريعة الجامعة الأردنية، بحث منشور، 

 54( سورة التوبة، الآية 52)

 .97( سورة النحل، الآية 53)

 .2( سورة الزمر، الآية 54)

 4( سورة النساء، الآية 55)

 5عبد الفتاح محمود، المرجع نفسه ، ص( المثنى 56)

 .114( سورة النساء، الآية  57)

 .34( سورة فصلت، الآية 58)

 .177( سورة البقرة، جزء من الآية  59)

 .97( سورة النحل، الآية 60)

 .114( سورة النساء، الآية  61)

 .77( سورة الحج، الآية 62)

 .195( سورة البقرة، الآية 63)

 .446/ 12 الطبراني( 64)

 عن سهل بن سعد. البخاري( اخرجه 65)

 .5353صحيحه، حديث رقم  في البخاري( اخرجه 66)

 .الألباني( صحيح الجامع، حسنه 67)

،بيروت دار المشرق، الطبعة  ييمان المسيح، معجم الإياليسوع حموي( صبحى 68)

 .335م، ص1998الثانية 

 .7: 5( الكتاب المقدس، انجيل متى، 69)

العظة على الجبل ، مطبعة الأنبا رويس، القاهرة   في( البابا شنودة الثالث، تأملات 70)

 .63و11م، ص1996الطبعة الثالثة 

 .2: 7( الكتاب المقدس، انجيل متى، 71)

العمل الخيرى، بين المنظمات الخيرية  فيشكالية المقاصد إ( د. آسيا شكيرب، 72)

سلامية والحضارة، يقيا، مجلة العلوم الإفرأالإسلامية والإرساليات التنصيرية في 

 . 126-125م، ص2019المجلد الرابع، العدد الاول 

( المنتدى الإسلامي، تجربة المنتدى الإسلامي في العمل الدعوى، سلسلة كتاب 73)

 .54م، ص1999-ها 1420المنتدى، تصدر عن المنتدى الإسلامي، الطبعة الأولى 

ت التنصيرية بين المسلمين، تقييم فلسفتها براهيم حمد القعيد، المخططاإ( 74)

م، 1982مريكا الشمالية، أوغطائها الفكري، اللجنة الثقافية، رابطة الشباب المسلم 
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( عماد الدين خليل، أحقاد التبشير في افريقيا المسلمة، القاهرة، المختار الإسلامي، 75)

 .5م، ص1979الطبعة الثانية 

التبشير في منطقة الخليج العربي، شركة كاظمة للنشر ( عبد المالك التميمي، 76)

 53-50م، ص1982والتوزيع، دولة الكويت، 

الخالدي، التبشير والاستعمار في البلاد العربية المكتبة   في( عمر فروخ ومصط77)

 .59م، ص1983العصرية بيروت الطبعة الثالثة 

سلامية، دار القاسم للنشر ( عبد العزيز الفهيد التنصير الطبي الخفي في البلاد الا78)

 16م ، ص2005ها 1426والتوزيع الرياض السعودية الطبعة الاولى 

 .14: 34( المزامير 79)

 .27: 11( سفر الأمثال 80)

 .14: 7( سفر الجامعة 81)

 .15: 5( سفر عاموس 82)

 .11: 3( رسالة بطرس الرسول الأولى 83)

 .27: 3مثال ( سفر الأ84)

 .7: 4( سفر طوبيا 85)

 .17: 19سفر الأمثال ( 86)

 .22: 19( سفر الأمثال 87)

 .27: 28( سفر الأمثال 88)

 .17:  14نجيل مرقسإ( 89)

 .35:  25نجيل متى: إ( 90)

 .10: 6( بولس الرسول، رسائل بولس، غلاطية 91)

 .10-9: 4( بطرس الأول 92)

 .21: 4( يوحنا الأول 93)

ولس عواد، الجزء الثالث، ( توما لاكوينى، الخلاصة اللاهوتية، ترجمة الخورى ب94)

 .424 -420، ص1908المطبعة الأدبية، بيروت 

( يوحنا ذهبى الفم، مدخل إلى الإنجيل، تفسير رسالة غلاطية، ترجمة الأنبا موسى، 95)

 .61بدون تاريخ ، ص

( البابا شنودة الثالث، بدعة الخلاص في لحظة، الكلية الاكليريكية للأقباط بمصر، 96)

 .13م، ص1987لثالثة القاهرة، الطبعة ا

( وليام باركلى، تفسير العهد الجديد انجيل لوقا، ترجمة مكرم نجيب، دار الثقافة 97)

 .250المسيحية، مصر الطبعة الثانية، بدون تاريخ، ص

 .14-13:  14( الكتاب المقدس، انجيل لوقا: 98)


